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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Kurikulum, Strategi
Pembelajaran dan Tingkat Keteraampilan terhadap Pemilihan Profesi Akuntan.
Penelitian ini dilakukan dengan menggunakan survei dan penyebaran kuesioner
kepada mahasiswa program sarjana akuntansi' yang aktif dan lulusan Jurusan
Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Darma Persada dengan rentang angkatan
2012 sampai dengan 2016. Metode pengambilan sampel pada penelitian ini
menggunakan metode purposive sampling. Total kuesioner yang tersebar sebanyak
215 kuesioner dengan jumlah kuesioner yang dapat digunakan hanya sebanyak 182
kuesioner. Penelitian ini memanfaatkan data primer dan data sekunder dalam
mendukung penelitian. Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah
Analisis Linear Berganda. Data diuji dengan menggunakan software SPSS versi 25.

Hasil penelitian berdasarkan uji regresi-linear berganda hingga uji hipotesis
menunjukkan bahwa variabel strategi pembelajaran dan tingkat keterampilan
memiliki pengaruh yang positif dan signifikan terhadap variabel pemilihan profesi
akuntan sedangkan variabel kurikulum tidak memiliki pengaruh terhadap pemilihan
profesi akuntan. Penelitian menunjukkan bahwa variabel independen dapat
menjelaskan variabel dependennya sebesar 25,6% sedangkan sisanya sebesar
74,4% dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak termasuk dalam penelitian ini.

Kata Kunci: Kurikulum, Strategi Pembelajaran, Keterampilan, Pemilihan Profesi
Akuntan.
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Abstract

This study aims to analyze the effect of the Curriculum, Learning Strategies
and Skill Levels on the Professional Selection of Accountants. This research was
conducted using surveys and distributing questionnaires to active undergraduate
accounting students and graduates of the Accounting Department of the Faculty of
Economics, Darma Persada University with a range of 2012 to 2016. The sampling
method in this study used a purposive sampling method. A total of 215
questionnaires were distributed with a total of 182 questionnaires. This study
utilizes primary data and secondary data in support of research. Analysis of the
data used in this research is Multiple Linear Analysis. Data were tested using SPSS
software version 25.

The results of the study are based on multiple linear regression tests to test
the hypothesis that the learning strategy variable and the level of skills have a
positive and significant effect on the accountant profession selection variable while
the curriculum variable has no influence on the accountant profession choice.
Research shows that the independent variable can explain the dependent variable
by 25.6% while the remaining 74.4% is influenced by other variables not included
in this study.

Keywords: Curriculum, Learning Strategies, Skills, Choice of Accountants Professional.
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