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ABSTRAK 
 

 
Nama : Tiara Marthasari 

NIM 2014110912 
 

Program Studi : S1 Sastra Jepang 
 

Judul Skripsi : Fenomena Rizoba Sebagai Salah Satu Minat Arubaito pada 

Kalangan Muda di Jepang 

Fakultas : Sastra 
 

Penelitian ini bertujuan untuk memberikan gambaran umum tentang rizoba dan 

mengidentifikasi hal-hal yang menjadikan rizoba sebagai salah satu minat arubaito 

pada kalangan muda di Jepang. Penelitian ini mengambil sampel sebanyak 50 

responden dengan metode quota sampling. Teknik pengumpulan data 

menggunakan kuesioner yang disebarkan kepada masyarakat Jepang dengan usia 

18-30 tahun yang tinggal di wilayah Kanto (関東), diantaranya meliputi wilayah 

Gunma, Tochigi, Ibaraki, Saitama, Tokyo, Chiba dan Kanagawa dalam kurung 

waktu kurang lebih 13 hari. Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat berbagai 

alasan yang melatarbelakangi masyarakat Jepang untuk bekerja paruh waktu di area 

resort (rizoba), seperti halnya keinginan untuk mengumpulkan uang dalam waktu 

yang singkat, keinginan untuk meningkatkan kemampuan berbahasa, maupun 

keinginan untuk bekerja di berbagai tempat yang belum pernah didatangi. 

 
 

Kata Kunci: Minat, Pekerjaan Paruh Waktu, Resort 
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概要 

 
名前 ：ティアラ マルタサリ 

 
学科 ： 日本文学学科 

 
題名 ：Fenomena Rizoba Sebagai Salah Satu Minat Baito Pada Kalangan 

Muda Di Jepang 

学籍番号 ： 2014110912 

 
本論文はリゾバにおける一般的な概要を提供し、日本の若者がリゾバに対

して興味がある理由を目的として作成した論文である。 

標本調査は割当て抽出「クォータ・サンプリング」でおよそ 2 週間ぐらい 

50 人に配い、群馬県、栃木県、茨城県、埼玉県、東京、千葉県と神奈川

県の地域を含む関東地方に住んでいる 18〜30 歳の日本若者。 

その結果、リゾート地（リゾバ）でアルバイトをする日本の若者には、さ

まざまな理由がある。その一つの理由は短期間で金を彫金すること、語学

力を向上させること、または様々な場所で働くこともある。 

キーワード ：興味、バイト・アルバイト・パート、リゾート 
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