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ABSTRAK 

PENDIDIKAN KARAKTER DI TAMAN KANAK-KANAK SEBAGAI 

AWAL PEMBENTUK KARAKTER SUMBER DAYA MANUSIA  JEPANG 

Nama : Melisa Putri  

Judul  : Pendidikan Karakter di Taman Kanak-Kanak Jepang sebagai Awal 

 Pembentukan Karakter Sumber Daya Manusia Jepang 

Tujuan penelitian untuk mengetahui pendidikan karakter di taman kanak-kanak 

Jepang sebagai awal pembentukan karakter sumber daya manusia Jepang. Metode 

penelitian yang digunakan adalah metode kepustakaan. Kesimpulan penelitian, 

pendidikan karakter di taman kanak-kanak Jepang sebagai awal pembentukan 

karakter sumber daya manusia Jepang, disebut demikian karena pendidikan 

karakter di taman kanak-kanak merupakan pondasi awal pembentukan karakter 

sumber daya manusia melalui pembiasaan dari kecil, sehingga ketika dewasa 

sudah terbiasa melakukan sikap seperti keteraturan, kedisiplinan, kemandirian, 

pengendalian diri, keterampilan dan akhlak mulia yang kemudian disebut sebagai 

karakter sumber daya manusia Jepang. 

Kata Kunci : Pendidikan karakter, taman kanak-kanak, sumber daya manusia 
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概要 

日本の人材の形成の始まりとして日本の幼稚園での人格教育 

名前 : メリサプトリ 

タイトル : 日本の人材の形成の始まりとして日本の幼稚園での人格教育 

この研究の目的は、日本の人材の形成の始まりとして日本の幼稚園での人格教

育を調査することである。 この研究はライブラリメソッドを使用している。 研究の

結論は、日本の人材形成の始まりとして幼稚園での人格教育が必要である。 

幼稚園での教育は、人格形成の最初の基盤であり、幼稚園での教育を通じて、

日本の子供は小さいころから大人になるまで、秩序、規律、自立、自制、スキル、

高貴な性格という日本の人材の性格に既に慣れている。 

キーワード : キャラクター教育、幼稚園、人材 
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