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ABSTRAK 

 

Nama   : Mutia Zahra Nabila 

NIM   : 2016110159 

Program Studi  : Sastra Jepang 

Judul   : Krisis Populasi Tenaga Kerja Produktif Di Jepang 

     Pada Tahun 2014 – 2019. 

 

Masalah yang dibahas dalam penelitian ini adalah mengenai krisis populasi tenaga 

kerja produktif di Jepang pada tahun 2014 – 2019. Tujuan penelitian ini untuk 

mengetahui faktor penyebab dan upaya pemerintah terhadap fenomena krisis 

populasi tenaga kerja produktif di Jepang pada tahun 2014 – 2019. Metode 

penelitian ini menggunakan metode kualitatif, metode kepustakaan, dan teknik 

pengumpulan data. Data penelitian didapatkan dengan mengumpulkan data dari 

jurnal internasional, e-book, buku, dan website lembaga resmi Jepang. Hasil dari 

penelitian ini menemukan penyebab terjadinya fenomena krisis populasi tenaga 

kerja produktif di Jepang pada tahun 2014 – 2019, serta upaya pemerintah terhadap 

fenomena krisis populasi tenaga kerja produktif di Jepang pada tahun 2014 – 2019.  

 

 

Kata Kunci: Krisis, Populasi, Tenaga Kerja Produktif, Jepang 
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要旨 

名前  : ムテｲアザフラナビラ 

学部  : 日本文学部 

タイトル : 2014 年から 2019 年まで日本で生産的
せいさんてき

な 

    労働力
ろうどうりょく

人口の危機
き き

の事です。 

 

この論文では議論
ぎ ろ ん

されている問題は 2014 年から 2019 年まで日本で

生産的
せいさんてき

な労働力
ろうどうりょく

人口の危機
き き

に関するものである。本研究の目的は、2014 年から

2019年まで日本で生産的
せいさんてき

 な労働力
ろうどうりょく

人口の危機
き き

に原因因子と政府の努力について

調べることである。質的方法
しつてきほうほう

、文献
ぶんけん

、データを集める方法を用いたこの研究方法

である。研究データは、国際的
こくさいてき

なジャーナルや、電子書籍
でんししょせき

や、書籍や、日本

正式翰林院
せいしきかんりんいん

の網処
もうしょ

を集めて得た。この研究したでは、2014 年から 2019 年まで日

本で生産的
せいさんてき

な労働力
ろうどうりょく

人口の危機を起こるの原因のことが分かって、そして 2014

年から 2019 年まで日本で生産的
せいさんてき

な労働力
ろうどうりょく

人口の危機に対する政府の努力をあき

らかになった。 

 

 

キーワード : 危機、人口、生産的な労働力、日本 
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