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LAMPIRAN
No Kode Perusahaan Nama Perusahaan
1 AMIN Attaliers Manuquest' D Indonesie Tbhk
2 GMFI Garuda Maintenance Facility Aero Asia Tbk
3 ASII Astra Internasional Thk
4 AUTO Astra Otoparts TBK
5 BOLT Garuda Metalindo Tbk
6 GJTL Gajah Tunggal Tbhk
7 IMAS Indomobil Sukses Indonesia Thk
8 INDS Indospring Thk
9 LPIN Multi Prima Sejahtera Tbk
10 PRAS Prima Alloly Steall Universal Tbk
11 SMSM Selamat Sempurna Tbhk
12 HDTX Panasia Indo Resources Tbk
13 MYTX Asia Pasific Investama Tbk
14 RICY Ricky Putra Globalindo Tbk
15 SRIL Sri Rejeki Isman Tbk
16 SSTM Sunson Textile Manufacture Tbhk
17 TRIS Trisula Internasional Thk
18 BATA Sepatu Bata Tbk
19 BIMA Primarindo Asia Infrastrukture Tbk
20 IKBI Sumi Indo Kabel Tbk
21 JECC Jembo Cable Company Tbk
22 KBLI KMI Wire And Cable Tbk
23 KBLM Kabelindo Murni Thk
24 SCCOo Supreme Cable Manufacturing And Commerce Tbhk
25 VOKS Voksel Kabel Thk
Lampiran 1
Descriptive Statistics
N Minimum Maximum Mean Std. Deviation
Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic
EQI 73 -1.84 3.24 .5800 .79215
LEV 73 .00 1.57 4349 31677
KAUD 73 .22 .35 .3323 .01390
CSR 73 12 77 .5699 .25938
Valid N (listwise) 73

Lampiran 2
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One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardize

d Residual
N 73
Normal Parametersap Mean .0000000
Std. Deviation .76313023
Most Extreme Absolute .074
Differences o N
Positive .074
Negative -.068
Test Statistic .074
Asymp. Sig. (2-tailed) .200¢d
Monte Carlo Sig. (2- Sig. .803¢
tailed) r— T2 T\ i 1 3
99% Confidence Lower Bound .793
Interval N—T ¥ F
Upper Bound .813

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

d. This is a lower bound of the true significance.

e. Based on 10000 sampled tables with starting seed 2000000.

Lampiran 3
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Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual
Dependent Variable: EQI
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Lampiran 4
Coefficients?
Unstandardized Coefficients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig. Tolerance VIF
1 (Constan  -.651 2.213 -.294 770
t)
LEV -.672 .298 -.269  -2.253 .027 .945 1.058
KAUD 4.882 6.785 .086 719 A74 .948 1.055
CSR =174 .372 -.057 -.467 .642 .908 1.102
Lampiran 5
Model Summary®
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate Durbin-Watson
1 .2682 .072 .032 77954 2.066

Lampiran 6



Regression Standardized Predicted Value

Scatterplot
Dependent Variable: KUALITAS LABA
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Lampiran 7
Coefficients?
Unstandardized = Standardized Collinearity Statistics
Coefficients Coefficients . y
Model t Sig.
B Std. Beta Tolerance VIF
Error
1 (Constant). .854 .154 5.542 .000
LEV (X1) -.631  .287 -252 -2.196  .031 1.000  1.000
Lampiran 8
Coefficients?
Unstandardized Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig. Tolerance VIF
1 (Constant) 1.298 374 3.467 .001
LEV -1.344 .555 -538 -2.423 .018 .267 3.748
CSR -.828 .603 -271  -1.374 174 .338 2.962
LEV*CSR 1.469 .997 .364 1.473 .145 .215 4.650

Lampiran 9
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Coefficients®

Standardiz
Unstandardized ed
Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Tolera
Model B Std. Error Beta t Sig. nce VIF
1 (Constant -.560 2.245 -.249 .804
)
KAUD 3.429 6.749 .060 .508 .613  1.000 1.000
Lampiran 10
Coefficients®
Unstandardized Coefficients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig.  Tolerance VIF
1 (Constant) -2.592 3.978 -.652 517
KAUD /95234 « 120371~ 467 /79n 432 322 3.109
CSR/ 14583 23199 4775 629 532 .000 4018.955
KAUD*CS-. -43.678  69.556 -4.793 -628 532 .000 4058.487
R

a. Dependent Variable: EQI

Lampiran 11

Model Summary®

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the Estimate = Durbin-Watson

1 .2522  .064 .050 7 %191 2.081

a. Predictors: (Constant), LEV
b. Dependent Variable: EQI

Lampiran 12
Model Summary®
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate Durbin-Watson
1 .3062 .093 .054 .77045 2.117

a. Predictors: (Constant), LEV*CSR, CSR, LEV

b. Dependent Variable: EQI

Lampiran 13
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Model Summary®

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate Durbin-Watson

1 .0602 .004 -.010 .79626 1.988

a. Predictors: (Constant), KAUD

b. Dependent Variable: EQI

Lampiran 14
Model Summary®
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate Durbin-Watson
1 .0972 .009 -.034 .80541 1.996

a. Predictors: (Constant), KAUD*CSR, KAUD, CSR
b. Dependent Variable: EQI

Lampiran 15

Pengungkapan Indikator Kinerja Ekonomi ( G4 EC)

No Aspek Kode Pengungkapan

Ekonomi

1 Nilai ekonomi langsung dihasilkan G4EC1

dan didistribusikan

2 Implikasi financial, risiko & G4EC2

peluang akibat perunahan iklim

3 Kewajiban perusahaan atas G4EC3

program imbalan pasti
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No Aspek Kode Pengungkapan

4 Bantuan financial dari pemerintah | G4EC4
keberadaan pasar

5 Rasio standar upah pegawai baru G4EC5H
dengan umah minimum

6 Prosedur penerimaan tenaga G4EC6
kerjalokal. Dampak ekonomi tidak
langsung

7 Pembangunan & dampak dari G4EC7
investasi infrastruktur dari jasa

8 Dampak ekonomi tidak langsung GAECS
yang signifikan

9 Perbandingan pembelian dari G4EC9
pemasok lokal di lokasi operasi

Lampiran 16
Pengungkapan Indikator Lingkungan ( G4 EN)

NO Aspek Kode Pengungkapan

Aspek : Material
1 | Pemakaian energi langsung oleh G4-EN1
sumber energi utama
2 | Persentase material daur ulang G4-EN2

yang di gunakan
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No Aspek Kode Pengungkapan
Aspek : energi

3 | Konsumsi energi dalam perusahaan | G4-EN3

4 | Konsumsi nergi diluar perusahaan | G4-EN4

5 | Intensitas energi G4-EN5

6 Pengurangan konsumsi energi G4-ENG6

7 | Pengurangan kebutuhan energi G4-EN7
pada produk dan jasa
Aspek : Air

8 | Total pengambilan air berdasarkan | G4-EN8
sumber

9 | Sumber air yang secara signifikan G4-EN9
di pengaruhi pengambilan air

10 | Persentase dan total volume air G4-
didaur ulang dan digunakan EN10
kembali
Aspek : Keanekaragaman Hayati

11 | Lokasi opersional dimiliki, G4-
disewakan, dikelola, atau EN11
berdekatan dengan kawasan
lindung dan di luarnya

12 | Uraian dampak signifikan kegiatan G4-
produk, dan jasa terhadap EN12
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keanekaragaman hayati di kawasan

lindung dan luarnya

13 | Habitat yang dilindungi dan G4-
dipulihkan EN13
14 | Jumlah total spesies red list dalam G4-
daftr spesies dilindungi nasional EN14
berdasarkan tingkat resiko
kepunahan
Aspek : Emisi
15 | Emisi gas rumah kaca langsung G4-
EN15
16 | Emisi gas rumah kaca energi tidak G4-
langsung lainnya EN16
17 | Emisi gas rumah kaca tidak G4-
langsung lainnya EN17
18 | Intensitas emisi gas rumah kaca G4-
EN18
19 | Pengurangan emisi gas rumah kaca G4-
EN19
20 | Emisi bahan perusak ozon yang G4-
diukur berdasarkan berat EN20
21 | Emisi udara signifikan laiinya G4-

EN21
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Aspek : Efluen dan Limbah

No Aspek Kode Pengungkapan

22 | Total air yang dibuang berdaarkan G4-
kualitas dan tujuan EN22

23 | Bobot total limbah berdasarkan G4-
jenis dan metode pembuangan EN23

24 | Jumlah dan volume total tumpahan G4-
signifikan EN24

25 | Bobot limbah berdasarkan jenis dan G4-
metode pembuangan EN25

26 | ldentitas, ukuran, status lingkung G4-
dan nilai keanekaragaman hayati EN26
dari perairan
Aspek : Produk dan Jasa

27 | Inisiatif untuk menangulanggi G4-
dampak buruk pada lingkungan EN27

28 | Mengikuti peraturan dan hukum G4-
lingkungan hidup EN28
Aspek : Kepatuhan

29 | Nilai moneter dari dendan dan G4-
jumlah biaya sanksi-sanksi akibat EN29

adanya pelanggaran terhadap
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peraturan dan hukum lingkungan

hidup

Aspek : Transportasi

No | Aspek Kode Pengungkapan

30 | Dampak lingkungan signifikan dari G4-
pengangkutan produk dan barang EN30
lainserta bahan untukoperasional
perusahaan danpengangkutan
tenaga kerja
Aspek : Lain-lain

31 | Total pengeluaran dan investasi G4-
perlindungan lingkungan EN31
berdasarkan aspek asesmen
pemasok atas lingkungan

32 | Persentase pemasok baru yang G4-
disaring menggunakan kriteria EN32
lingkungan

33 | Dampak lingkungan negatif yang G4-
signifikan, aktual dan potensial EN33

dalam rantai pasokan

Aspek : Mekanisme pengaduan

masalah lingkungan
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34

Jumlah pengaduan tentang
dampak lingkungan yang diajukan,
ditandatangani & diselesaikan
melalui mekanisme pengaduan

resmi

EN34

Lampiran 17

Pengungkapan Indikator Kinerja Praktik Ketenagakerjaan( G4 LA)

NO Aspek Kode Pengungkapan

Aspek : Kepegawaian

1 Jumlah total & tingkat perekrutan | G4-LAl
karyawan dan turn over karyawan

2 Tunjangan diberikan bagi G4-LA2
karyawan

3 Tingkat kembali bekerja setelah G4-LA3
cuti melahirkan
Aspek : Hubungan Industrial

4 Jumlah waktu minimum G4-LA4

pemberitahuan mengenai

perubahan operasional penting

Aspek : Kesehatan dan

Keselamatan Kerja
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5 Persentase total tenaga kerja G4-LA5S
membantu mengasi dan
memberikan saran program
kesehatan dan keselamatan kerja

6 Jenis dan tingkat cidera, penyakit G4-LA6
akibat bekerja, hari hilang &
kematianserta jumlah total
kematian akibat kerja

7 Pekerja yang sering terkena atau G4-LA7
beresiko tinggi terkena penyakit
terkait dengan pekerjaan mereka

8 Kesehatan dan keselamatan kerja G4-LA8
Aspek : Pelatihan dan Pendidikan

9 Jam pelatihan rata-rata per G4-LA9
tahunper karyawan

10 Program pelatihan bagi pegawai G4-
yang akan pensiun LA10

11 Reviu terhadap kinerja dan jenjang G4-
karir pegawai LA1l
Aspek : Keberagaman dan
kesetaraan peluang

12 Komposisi dan distribusi karyawan G4-

LA12
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Aspek : Kesetaraan dan
Remunerasi pria dan wanita
13 Rasio gaji pokok dan remunerasi G4-
pria dan wanita LA13
Aspek : Asesmen pemasok dan
praktik ketenagakerjaan
No Aspek Kode Pengungkapan
14 Seleksi pemasok berdasarkan G4-
kriteria praktik ketenagakerjaan LA14
15 Persentase pemasok G4-
diidentifikasikan memiliki dampak LA15
negatif terhadap praktik
ketenagakerjaan
Aspek : Mekanisme Pengaduan
masalah ketenagakerjaan
16 Jumlah pengaduan tentang praktik G4-
ketenagakerjaan yang diajukan, LA16
ditangani dan diselesaikan melalui
mekanisme pengaduan resmi
Lampiran 18
Pengungkapan Indikator Kinerja Hak Asasi Manusia (G4HR)
NO Aspek Kode Pengungkapan




Aspek : Investasi

Jumlah waktu pelatihan
karyawan tentang kebijakan dan
prosedur HAM terkait dengan
aspek HAM relevan dengan

operasi perusahaan

G4 HR1

Persentase dan mitra kerja dan
pemsok yang telah melalui proses
seleksi berdasarkan prinsip-
prinsip HAM yang telah

dijalankan

G4 HR2

Aspek : Non-Deskriminasi

No

Aspek

Kode

Pengungkapan

Jumlah total insiden dikriminasi
& tindakan perbaikan yang

diambil

G4 HR3

Aspek : Kebebasan Berserikat

dan perjanjian kerjasama

Pelanggan hak kebebasan
berserikat dalam

organisasi/pemasok

G4 HR4

Aspek : Pekerja Anak
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Unit operasi pemasok identifikasi
beresiko tinggi melakukan
eksploitasi pekera anak dan
tindakan diambil untuk

berkontribusi

G4 HR5

Aspek : Pekerja paksa atau wajib

bekerja

Unit operasi pemasok
diidentifikasi beresiko tinggi
melakukan pekerja paksa atau
wajib kerja yang relevan dengan

operasi

G4 HR6

Aspek : Praktik pengamanan

No

Aspek

Kode

Pengungkapan

Persentase petugas pengamanan
dilatih dalam kebijakan/prosedur
HAM di perusahaan yang relevan

dengan operasi

G4 HR7

Aspek : Hak adat

Jumlah total insiden pelanggaran
yang melibatkan hak masyarakat

adat dan tindkan diambil

G4 HR8

Aspek : Asesmen
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9 Jumlah total dan persentase G4 HR9

operasi yg telah melakukan/

asesmen ihwal dampak HAM

Aspek : Asemen pemasok HAM
10 Seleksi pemasok baru G4

menggunakan kriteria HAM HR10
11 Persentase pemasok didentifikasi G4

memiliki dampak negatif HR11

terhadap HAM dalam rantai

pasokan dan tindakan yang

diambil

Aspek : Mekanisme pengaduan

masalah HAM
12 | Jumlah pengaduan yang G4

berkaitan dengan HAM dan HR12

penanganannya.

Lampiran 19
Pengungkapan Indikator Masyarakat (G4-SO)
NO Aspek Kode Pengungkapan

Aspek : Masyarakat lokal
1 Persentase operasi dengan G4-S01

pelibatan masyarakat lokal,
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asesmen dampak & program

pengembangan yang diterapkan

Operasi yang berpotensi
signifikan atau telah
menimbulkan dampak negatif

bagi masyarakat lokal

G4-S02

Aspek : Anti korupsi

Evalusi resiko terhadap korupsi

G4-S0O3

Pelatihan anti korupsi

G4-SO4

Insiden korupi & tindakan yang

diambil

G4-S0O5

Aspek : Kebijakan Publik

Deskriminasi pekerjaan umum
dan kontribusi dalam
pengembangan kebijakan umum

dan prosedur lobi

G4-S06

Jumlah total tindakan hukum
terkait anti persainga, anti trust,

serta praktik monopoli

G4-SO7

Aspek : Anti persaingan

Nilai moneter denda yang
signifikan dan jumlah total sanksi

non moneter atas krtidakpatuhan

G4-508
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terhadap UU & peraturan

berlaku

Aspek : Asesmen pemasok atas

dampak pada masyarakat

Penyaringan pemasok baru
menggunakan kriteria dampak

terhadap masyarakat

G4-S09

10

Dampak negatif signifikan
terhadap asyarakat yang timbul
dalam rantai pemasok dan

tindakan yang diambil

G4-S010

Aspek : Mekanisme pengaduan

dampak terhadap masyarakat

11

Jumlah pengaduan dampak
terhadap masyarakat lokal yang
ditangani dan selesaikan melalui

mekanisme pengaduan resmi

G4-S011

Lampiran 20

Pengungkapan Indikator Tanggung Jawab Produk (G4-PR)

No

Aspek

Kode

Pengungkapan

Aspek : Masyarakat lokal
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Persentase operasi dengan
melibatkan masyarakat lokal,
asesmen dampak & program

pengembangan yang diterapkan

G4-PR1

Jumlah insiden ketidak patuhan
terhadap peraturan dan etika
terkait dampak mengenai dampak
kesehatan & keselamatan suatu

produk

G4-PR2

Aspek : Pelapelan produk dan

jasa

Jenis informasi produk & jasa
yang dipersyaratkan oleh
prosedur terkait informasi dan

pelabelan produk & jasa

G4-PR3

Jumlah insiden yang ketidak
patuhan terhadap peraturan &
koda sukarela terkait dengan
informasi & pemelaan produk &

jasa

G4-PR4

Hasil survei pengukuran

kepuasan pelanggan

G4-PR5

Aspek : Komunikai Pemasaran
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Penjualan produk yang dilarang

atau disengketakan

G4-PR6

Jumlah total insiden ketidak
patuhan terhadap peraturan dan
kode sukarela tentang komunikasi
pemasaran, termasuk iklim,

promosi & sponsor

G4-PR7

Aspek : Kepatuhan

Jumlah total keluhan terkait
dengan pelanggaran privasi

pelanggan

G4-PR8

Nilai moneter denda yang
signifikan atas ketidakpatuhan
terhadap UU & peraturan terkait
penyediaan & penggunaan

produk & jasa

G4-PR9

Lampiran 21

Nama
NIM

Judul Proposal

LEMBAR KONSULTASI

BIMBINGAN SKRIPSI MAHASISWA

: Reva Dwi VVachromi
: 2016420001

: Pengaruh Struktur Modal, Komite Audit terhadap Kualitas

Laba dengan Corporate Social Responsibility Sebagai

Variabel Moderasi Pada Perusahaan Manufaktur Sub



Dosen Pembimbing

135

Sektor Aneka Industri yang terdaftar di Bursa Efek

Indonesia Periode 2015-20109.
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: Islam
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