LAPORAN SKRIPSI

RANCANG BANGUN APLIKASI SISTEM PENDUKUNG
KEPUTUSAN SELEKSI CALON KETUA KOMITE SEKOLAH
MENGGUNAKAN METODE PROFILE MATCHING DAN
MULTI ATTRIBUTE UTILITY THEORY (MAUT)

(STUDI KASUS : YAYASAN ADDAWIYAH AL KHAIR)

Disusun Oleh:

Moch Ray Varandy

2017230046

PROGRAM STUDI TEKNOLOGI INFORMASI

FAKULTAS TEKNIK

UNIVERSITAS DARMA PERSADA

JAKARTA

2021



LEMBAR PERBAIKAN

UNIVERSITAS DARMA PERSADA

I, Taman Malaka Selatan, Pondok Kelapa, Jakarta Timur, Indonesia 13450
Telp. (021) 8649051, 8649053, 8549057 Fax, (021) 8649052
E-mall : humas@unsada,ac.id Home page 1 hitp//www.unsada.ac.id

Nama
Nim
PRODI

LEMBAR PERBAIKAN
SIDANG SKRIPSI
: Moch Ray Varandy
2017230046
s TEKNOLOGI INFORMASI

Dosen Pembimbing = Bagus Tn Mahardika, MMSI

Judul . Rancang Bangun Sistem Pendukung Keputusan Selekst Calon Ketua
Komite Sckotah Menggunakan Metode Profile Matching Dan Multy
Attribute Utility Theory (MAUT)
No. Keterangan Dosen

143333332

Penulisan diperiksa kembali/diperbaiks sesuar panduan penubisan
Dattar Pustaka
Nomor halaman

BAB IV, Rapikan tabel-tabel yang ada. Jika label kolom terlalu
Ichar, bisa disingkat atau pakar kode
Tampilkan rangking semua kandidat dan setiap metode
dalam tabel, berdampingan (dibandingkan)

Semua bab, alignment divapikan

Cek yang lainnya

i -)\

\ )
W

Bp
/Yan Sofvan
l% |

A

Mengouta,
Kajur Tekok Tuk
ST MEKum

lestizas Lijavan

Rila foom ini tidak mencukupt silakan ditnlis di baik lembar ini=»

Bemdiditan Tinggs | WINTTR RGN RORVWIY

(&
IS



LEMBAR BIMBINGAN

CATATAN: LEMBAR INI AKAN DISERTAKAN DALAM LAPORAN

ISI DISESUAIKAN DENGAN SKRIPSI MAHASISWA YBS

LEMBAR BIMBINGAN

SKRIPSI

TEKNOLOGIINFORMASI - DARMA PERSADA

NIM : 2017230046

NAMA LENGKAP : Moch Ray Varandy

DOSEN PEMBIMBING : Bagus Tri Mahardika, MMSI

JUDUL : Rancang Bangun Aplikasi Sistem Pendukung
Keputusan Seleksi Calon Ketua Komite Sekolah
Menggunakan Metode Profile Matching dan Multi

Attribute Utility Theory (MAUT)



No . Paraf
Tanggal Materi o
Dosen Pembimbing
Fa
1 26 Maret 2021 | Pengajuan Proposal Judul V
ri
2 26 Mei 2021 Pengajuan Bab | \/
_ Bimbingan Laporan Bab 1
3 3 Jum 2021
bagian Rumusan Masalah
Bimbingan Laporan Bab 1
4 6 Juni 2021 bagian Rumusan Masalah, V
Identifikasi Masalah & Tujuan
Bimbingan dan Menampilkan
5 | 20Juni2021 \/
Aplikasi
6 21 Juni 2021 Pengajuan Bab 2 V
F
7 5 Juli 2021 Bimbingan Jurnal \/
Pengajuan Bab 3, Bab 4 dan
8 9 Juli 2021 \/
Bab 5
9

Jakarta, 9 July 2021

Dosen Pembimbing

b

Bagus Tri Mahardika, MMSI




LEMBAR PERNYATAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Moch Ray Varandy
NIM : 2017230046
Fakultas : Teknik

Jurusan : Teknologi Informasi

Menyatakan bahwa laporan tugas akhir ini saya buat sendiri berdasarkan
hasil peninjauan, penelitian lapangan serta memadukannya dengan berbagai refer-

ensi lain yang terkait dalam penyelesaian laporan tugas akhir ini.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya.

Jakarta, 9 Juli 2021

Moch Ray varandy



LEMBAR PENGESAHAN

RANCANG BANGUN APLIKASI SISTEM PENDUKUNG KEPUTUSAN
SELEKSI CALON KETUA KOMITE SEKOLAH MENGGUNAKAN METODE
PROFILE MATCHING DAN MULTI ATTRIBUTE UTILITY THEORY

(MAUT)

(STUDI KASUS : YAYASAN ADDAWIYAH AL KHAIR)
Disusun oleh:

Nama : Moch Ray Varandy

NIM : 2017230046

be*

Charyati,S.Pd Bagus Tri Mahardika, MMSI
Pembimbing Lapangan Pembimbing Laporan
1433333472029

Adam Arif Budiman,S.T., M.Kom.

Kajur Teknologi Informasi

\"



LEMBAR PENGUJI

Laporan Skripsi yang berjudul:

“RANCANG BANGUN APLIKASI SISTEM PENDUKUNG KEPUTUSAN
SELEKSI CALON KETUA KOMITE SEKOLAH MENGGUNAKAN METODE
PROFILE MATCHING DAN MULTI ATTRIBUTE UTILITY THEORY

(MAUT) “ ini telah diujikan pada tanggal :

19 Agustus 2021
Penguji 1 Penguji 2
\ {
¥ i _J'.\ K
AJi Setiawan, MMSI Yan Sofyan A.S, M.Kom
Penguji 3
143 2029

Adam Arif Budiman, S.T., M.Kom

vi



LEMBAR KETERANGAN

RAUDHATHUL ATHFAL AL-KHAIR
YAYASAN ADDAWIYAH AL-KHAIR

Motarm  MENDRA WESMAL. SM
Nomor 07 Tanggal 09 Desamber 2010

2 Pocats | Dadarn Gg Tasfen Ates Mo 11 AT 00010, Jatinagars
Jdekarta T - Telp. 321 - 851 1684

SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA

No: 01/RA-AK/X1/2020

Yang bertanda tangan dibawah ni:

Nama : Charyau, S.Pd
Jabatan . Ketua Yayasan Addawiyah Al Khair

Menerangkan bahwa dengan \gguhnya bahwa yang bersangkutan dibawah ini :

Nama : Moch Ray Varandy
Tempat, Tanggal lahir - 30 Mex 1999

Pendidikan - S1 Tekmk Informatika UNSADA
Alamat . J1. Pedati 1 RT/RW 006/010 Kec. Jatinegara Kel
Bidaracina Jakarta Timur

Telah melaksanakan tugas di “Yayasan Addawiyah Al Khair™ J1. Pedati | Dalam Gg.
Taslim Atas No.13 Jatinegara Jakarta Timur terhitung sejak tanggal 4 Apnl 2021
sampai dengan 20 Juli 2021

Demikian surat keterangan ini dibuat, agar dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya.

Jakarta, 31 Juh 2021

Vi



KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis limpahkan kehadirat Allah SWT yang telah memberikan
rahmat dan karunia-Nya sehingga dapat menyelesaikan laporan tugas akhir dengan
judul “RANCANG BANGUN APLIKASI SISTEM PENDUKUNG KEPU-
TUSAN SELEKSI CALON KETUA KOMITE SEKOLAH MENGGUNAKAN
METODE PROFILE MATCHING DAN MULTI ATTRIBUTE UTILITY THE-

ORY (MAUT) ”.

Penyusunan laporan kerja praktek ini bertujuan memenuhi salah satu syarat
dalam menyelesaikan program studi strata 1 (S1) pada jurusan Informatika di

Fakultas Teknik Universitas Darma Persada.

Penulis menyadari bahwa masih banyak terdapat kekurangan dalam
penyusunan laporan tugas akhir ini. Oleh karena itu, penulis menerima semua Kritik

dan saran yang membangun serta dapat memenuhi syarat yang diperlukan.

Dalam kesempatan ini, penulis ingin menyampaikan rasa hormat dan terima
kasih kepada semua pihak yang telah memberikan bimbingan dan bantuan yang

sangat berharga dalam menyelesaikan Laporan Kerja Praktek ini.

Penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada:

1. Bapak Ir. Agus Sun Sugiharto,M.T., selaku Dekan Fakultas Teknik In-

formatika Universitas Darma Persada

2. Bapak Adam Arif Budiman,S.T.,M.Kom., selaku Ketua Jurusan

Teknik Informatika Universitas Darma Persada.

viii



3. Bapak Bagus Tri Mahardika,MMSI., selaku dosen pembimbing yang
telah meluangkan waktu dan pikirannya untuk memberikan bimbingan

penyusunan laporan tugas akhir ini.

4. Kepada seluruh dosen Teknik Informatika Universitas Darma Persada
yang pernah memberikan pelajaran baik dalam kelas maupun luar ke-

las.

Akhir kata, semoga laporan ini dapat menambah wawasan bagi ara pembaca
dan dapat dijadikan sebagai referensi untuk penulisan laporan yang lain pada pro-

gram studi Informatika UNSADA.

Jakarta, 9 Juli 2021

Moch Ray Varandy



ABSTRAK

Kemajuan teknologi yang berkembang pesat ini sangat membantu manusia dalam
melakukan beberapa pekerjaan, salah satunya dapat membantu manusia dalam
menentukan suatu keputusan. Yayasan Addawiyah Al Khair merupakan sebuah in-
stitusi yang bergerak dibidang pendidikan. Peran komite sangatlah penting bagi
yayasan dimana komite memiliki peran dalam meningkatkan mutu yayasan. Sesuai
dengan Permendikbud, maka pihak yayasan dituntut untuk melakukan pemilihan
komite dengan beberapa kriteria yang telah ditentukan. Saat ini yayasan menen-
tukan komite hanya dengan melihat dari beberapa aspek saja, namun kurang mem-
perhatikan kriteria — kriteria yang lain yang dapat mendukung penilaian, sehingga
terjadi pihak manajemen salah memilih dan menentukan keputusan, dan juga dapat
menimbulkan kesan pilih kasih terhadap salah satu kandidat serta dapat men-
imbulkan kecemburuan sosial. Tujuan dari penelitian ini mengetahui proses pem-
ilihan ketua komite yang sedang berjalan saat ini, memberikan alternatif pemecahan
masalah dengan mengimplementasikan sistem pendukung keputusan metode Pro-
file Matching dan Multi Attribute Utility Theory (MAUT) dalam memilih kandidat
terbaik. Untuk melakukan proses pemilihan ketua komite dengan menggunakan
metode Profile Matching dan Multi Attribute Utility Theory (MAUT) sehingga
dapat membantu yayasan dalam memecahkan masalah yang dihadapi dan
mendapatkan suatu keputusan yang tepat. Dari beberapa langkah yang telah dit-
erapkan dengan menggunakan metode Profile Matching dan Multi Attribute Utility
Theory (MAUT) maka hasilnya didapatkan sebuah keputusan yang tepat dan sesuai
harapan.

Kata Kunci : Profile Matching, Multi Attribute Utility Theory, Yayasan, Komite
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