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ABSTRACT 

 

 

Government Internal Control System Moderating The Effect of Whistleblowing 

and Proactive Fraud Audit on Fraud Prevention in BOS Fund Management  

at Public Elementary School of Bekasi City 

 

 

Oleh : 

 

Halimatussa’diyah 

2017420052 
 

This study aims to determine how much the government’s internal control 

system moderates the relationship between the influence of whistleblowing and 

proactive fraud audit on fraud prevention in the management of School 

Operational Assistance (BOS) funds. The population in this study is a Public 

Elementary School located in the Bekasi City area. The sample selection method 

in this study used purposive sampling method, namely sampling based on certain 

criteria. The data collection technique is by distributing questionnaires to the 

research object. Data analysis and hypothesis testing are managed using SPSS 

v.25.0 and WarpPLS 7.0 software. The results in this study indicate that the 

whistleblowing variable has a negative effect on fraud prevention in the 

management of BOS funds. While the proactive fraud audit variable has a positive 

effect on fraud prevention in the management of BOS funds and the government’s 

internal control system variable only moderates the effect of whistleblowing on 

fraud prevention in the management of BOS funds at Public Elementary School of 

Bekasi City. 

 

Keywords : Whistleblowing, Proactive Fraud Audit, Government Internal 

Control System, Fraud Prevention, BOS Fund 
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ABSTRAK 

 

 

Sistem Pengendalian Internal Pemerintah Memoderasi Pengaruh 

Whistleblowing dan Procative Fraud Audit terhadap Pencegahan Fraud 

dalam Pengelolaan Dana BOS pada Sekolah Dasar Negeri Kota Bekasi  

 

 

Oleh : 

 

Halimatussa’diyah 

2017420052 
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seberapa besar sistem 

pengendalian internal pemerintah memoderasi hubungan pengaruh whistleblowing 

dan proactive fraud audit terhadap pencegahan fraud dalam pengelolaan dana 

Bantuan Operasional Sekolah (BOS). Populasi pada penelitian ini adalah Sekolah 

Dasar Negeri yang berada di wilayah Kota Bekasi. Metode pemilihan sampel 

dalam penelitian ini menggunakan metode purposive sampling, yaitu pengambilan 

sampel berdasarkan kriteria-kriteria tertentu. Teknik pengumpulan data adalah 

dengan menyebarkan kuesioner kepada obyek penelitian. Analisis data dan uji 

hipotesis dikelola dengan menggunakan software SPSS v.25.0 dan WarpPLS 7.0. 

Hasil dalam penelitian ini menunjukkan bahwa variabel whistlebowing 

berpengaruh negatif terhadap pencegahan fraud dalam pengelolaan dana BOS. 

Sedangkan variabel proactive fraud audit berpengaruh positif terhadap 

pencegahan fraud dalam pengelolaan dana BOS serta variabel sistem 

pengendalian internal pemerintah hanya memoderasi pengaruh whistleblowing 

terhadap pencegahan fraud dalam pengelolaan dana BOS pada Sekolah Dasar 

Negeri Kota Bekasi. 

 

Kata kunci : Whistleblowing, Proactive Fraud Audit, Sistem Pengendalian 

Internal Pemerintah, Pencegahan Fraud, Dana BOS 
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