BABIV

KESIMPULAN

Perkembangan Perekonomian di suatu negara dipengaruhi oleh 3 faktor
penting yaitu tenaga kerja, modal dan produktifitas-(kemajuan teknologi dan
pengembangan sumber daya manusia). Jika salah satu faktor tersebut tidak dimiliki
oleh suatu negara’maka akan-mempengaruhi’ perkembangan perekonomian suatu

negara tersebut.

Seperti saat ini yang sedang dialami oleh Jepang. Berkurangnya jumlah
penduduk wusia produktif dan meningkatnya jumlah lansia menyebabkan Jepang
kekurangan tenaga kerja usia’ produktif schingga menyebabkan para lansia
mendominasi-angkatan kerja di Jepang. Menurunnya jumlah penduduk usia produktif
mengurangi pasokan tenaga kerja. Tenaga kerja adalah salah satu faktor utama yang
mempengaruhi perkembangan perekonomian_suatu.negara. Mendominasinya jumlah
lansia yang bekerja di perusahaan-perusahaan Jepang menimbulkan berbagai masalah
seperti meningkatnya jumlah gaji yang harus dibayarkan oleh perusahaan dan
pemerintah  yang mempekerjakan para lansia karena sebagian besar perusahaan
Jepang menerapkan sistem senioritas. Dengan menggunakan sistem senioritas akan
membebankan perusahaan karena mereka harus mengeluarkan biaya besar tetapi

tidak mendapatkan feed back yang maksimal dari mempeKer jakan lansia.



Saat ini perusahaan Jepang terpaksa mempekerjakan para lansia karena
tenaga kerja usia produktif yang mereka butuhkan jumlahnya sangat sedikit sehingga
tidak mencukupi kebutuhan permintaan akan tenaga kerja produktif. Permintaan
tenaga kerja produktif meningkal setiap tahunnya tetapi dengan menurunnya jumlah
kelahiran dan menurunnya jumlah penduduk usia produktif memaksa mereka tetap
mempeker jakan para lansia. Untuk memperkecil dampak dari mempeker jakan lansia,
perusahaan dapat memberikan pelatihan/training kepada para lansia agar kemampuan
lansia tetap terjaga dan dapat meningkatkan kemampuan para lansia sehingga dapat

memberikan hasil yang optimal

Selain itu perusahaan lJepang juga dapat mengubah sistem penggajian
berdasarkan senioritas menjadi sistem  penggajian berdasarkan Kemampuan dan
keterampilan yang dimiliki seseorang, sehingga dapat mengurangt beban perusahaan

yang banyak mempekerjakan para lansia.

Jika jumlah tenaga kerjaproduktif -suatu negara berkurang maka
perkembangan ekonomi suatu negara juga akan melambat atau akan mengalamt
pertumbuhan negatif. Penurunan jumlah tenaga kerja produktif dan peningkatan
jumlah tenaga kerja lansia dapal menurunkan penerimaan pajak dan menaikan beban

nasional yang dapat memperlambat perkembangan ekonomi.
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Hinoe uma

Kaigohouken

Kaku kazoku

Kokumin nenkin

Koureika shakai

Kousei nenkin

Kyuusai nenkin

Nenko Joretsu

Nenkin

Roujin fiukushihou

Roujin home

Roujin hokenhou
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Rencana emas

Tahun kuda api

Asuransi Perawatan

Keluarga inti

Pensiun nasional

Masyarakat menua

Asuransi kesejahteraan pegawai

Pensiun bantuan bersama

Sistem Senioritas

Uang pensiunan
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Kesehatan lansia
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Shushin koyo seido
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Menurunnya jumlah kelahiran

Sistem pengangkatan pegawai
seumur hidup
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