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LAMPIRAN 

SINOPSIS 

 

 

      Drama Jepang HOPE: Kitai Zero no Shinnyu Shain karya Tokunaga Yuichi 

bercerita tentang seorang pemuda lulusan SMA yang berumur 22 tahun bernama 

Ichinose Ayumu yang diperankan oleh Yuto Nakajima. Ichinose yang berawal 

sebagai pekerja paruh waktu di salah satu mini market, yang mengalami kegagalan 

untuk menjadi pemain Ichinose yang awalnya berangang Go Profesional di Jepang. 

gap kegagalan tersebut dikarenakan oleh ibu nya Yuki Ichinose yang diperankan 

oleh Mayumi Asaka sakit ketika Ichinose sedang berkompetisi. 

      Kemudian ia disarankan oleh ibu nya untuk berkerja di salah satu perusahaan 

perd agangan ternama di Jepang yaitu dengan bantuan koneksi dari guru Go Yoichi 

Center Building Ichinose. Awalnya Ichinose menolak tawaran ibu nya untuk 

berkerja diperusahaan tersebut karena ia merasa kalau hanya bisa bermain Go nya 

dalam kompetsi saja dan juga ia menyalahkan ibu Go nya atas kegagalan , tetapi 

Ichinose yang langsung melihat ibu nya yang sedih setelah ia mengatakan itu 
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kemudian berfikir ulang mengenai permintaan dari ibu nya tersebut untuk datang 

berkerja di perusahaan tersebut. Untuk pertama kalinya Ichinose bertemu dengan 

Yujin Oda diperusahaan itu ketika sedang sibuk bekerja. Yujin Oda Pada Saat itu 

menjabat sebagai ketua manager divisi tiga di perusahaan Yoichi, yang pada saat 

itu juga Ichinose tiba tiba memberitahu Oda bahwa ia akan bekerja di dalam 

divisinya, tetapi Oda dengan keras menolak Ichinose untuk bergabung ke dalam 

divisinya karena suatu alasan. Tetapi Ichinose tidak menyerah dan menunjukan 

tekad yang kuat untuk bekerja bersama Yujin Oda dan seniornya Koosuke Aki.  

      Banyak hal yang terjadi di dalam perusahaan ketika bekerja terutama masalah 

yang dihadapi oleh Yujin Oda sebagai kepala manager divisi tiga ia tidak ingin 

membuat divisinya tertinggal jauh dari divisi yang lain dan juga Oda sangat ingin 

membuat pencapaian untuk divisinya agar Aki bisa mendapatkan kenaikan jabatan 

dan Ichinsose bisa menjadi karyawan reguler diperusahaan itu. Ada banyak 

permasalahan di dalam perusahaan yaang harus dihadapi oleh divisi tiga , mulai 

dari permasalahan dalam berinvestasi maupun dalam berkompetisi untuk 

meningkatkan kinerja dan prestasi setiap masing-masing divisi yang ada dalam 

perusahaamn tersebut.  

      Plot utama di seluruh menunjukkan kompetensi dan keunggulannya di antara 

pekerja magang lainnya  tetapi semuanya sia-sia karena kebijakan perekrutan 

perusahaan. Inti dari cerita keseluruhan adalah nilai persahabatan di antara rekan 

kerja, dan ikatan yang dibentuk dengan Yujin Oda (Kenichi Endo) , Kosuke Aki 

(Takaya Yamauchi), Ichinose Ayumu (Nakajima Yuto) dan rekan magang lainya. 

Walaupun pada akhirnya Oda, Aki dan Ichinose tidak bekerja di perusahaan itu lagi 

tetapi mereka pada akhirnya bekerja bersama-sama lagi di perusahaan yang Oda 

miliki sendiri. 

       

     


