=ETHARE

BERE

HRETHR

RLEH

ARURURZS
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DAFTAR KOSAKATA AKUNTANSI

DMWFWEH A Periode akuntansi

HA L& ATZHAkun saldo

DMWAFZEA  Akun hutang, biasa disebut dengan A/P
(Account Payable)

SYNMFEA  Akun piutang, biasa disebut dengan A/R

(Account Receivable)

M A L&D EL Nama akun

[FoBL\LwZE Basis akrual dalam bahasa Inggris disebut
Accrual basis

A L5V Beban yang belum dibayar. Dalam bahasa
Inggris disebut accrued expense

H#LI LD A EPendapatan yang belum masuk

BUMEERRETEE  TARLLSEPBNETVAK

ER4S R A

REGRE

IN==Rvry =

Akumulasi depresiasi

L &LIFAD Biaya akuisisi
(FoZABELI B L\Penyesuaian / koreksi
Z2IKBATAUBIaya iklan

LA Aset

LY &35AEA < Perlengkapan otomotif



BEWEER  LLe<WLLSD0 &I Neraca keuangan

SEET 3= Pembukuan
= 3 EELS Perusahaan bisnis
BF NAYE Pembeli

=N LA Modal

He FAZEA Kas

ReEFEH  (FAZTALWE Basis kas (dalam bahasa Inggris disebut
Cash basis)

HEMERIE Lw>ZALDIFELD  Jurnal pembayaran tunai

TR  SYHITIFAD Biaya pokok penjualan, biasa disebut
dengan COGS (Cost of goods sales)

BERM  HLWZS(FAND Biaya manufaktur (Biasa disebut dengan
COGM (Cost of goods manufacture)

HBERE  hADDEI2EA Laporan konsolidasi
RE (Fo2A Tutup buku / closing
BEtE  (FADFLEA Perhitungan biaya

EANFERE F5CALLECE \Pajak pendapatan perusahaan, biasa
disebut dengan CIT

(EV] NIV Pemberi pinjaman

(FALELS Penurunan

s
EIJI L
~N
\>

/)



BAMER  (FADLLSEw<Depresiasi

5| E RUE Diskon

#BEsE  S<KLEEFEE Pembukuan ganda

2BEEE  ([CEWTWIDIEIMetode saldo menurun ganda

HAXRER=E =FDO&L\Z  Stok akhir tahun

HAR E¥-39) Akhir tahun
% LUDA Peralatan
EH [0 Np] Beban / biaya

ARERR  HbHHEESXZF  Selisih untung pertukaran rate

ABEE  HbHHIZA  Selisih rugi pertukaran rate

EeiRY LAZALY  Pendanaan

MBURAE QLW ELL&I7\Posisi keuangan

Fs#ER LWL LLD&S Laporan keuangan atau disebut dengan F/S
Sl BLWOA Produk

REEE HMLEFLRAL Tahun fiskal

—MARIE  LWolFALDIFBESJurnal umum

T LRI SYHIFZSYZEMargin kotor

BRETEE  ZAZXE[FLEALLPerhitungan Laba Rugi

st L&E<LE LY Pajak penghasilan



¥E AN

3L ERBR A

Z5h Peningkatan

HEEWNEIFAYED  Biaya asuransi

BEEEEE THFLITWLEA  Aset tidak berwujud

MEBERE

SHAF] B

AR

RN =

RN

TR

L3RIk

T

REEE
T
 an
HE

= HA LA 28

UhLAIFLLY Pihak yang berkepentingan
HEB5WVWWZ< Biaya bunga

S1F&YY%Z<  Pendapatan bunga

=650 7Eh Persediaan

12 6AL0 &I List persediaan

LhlF Menjurnal

LHIFELD  Jurnal

5 Tanah
BEBLD Ledger
SSL) Kewajiban

MUWNEA  Pinjaman

5&2ELSA  Aset jangka panjang

EyN A Mesin
L&DV A Komoditas
U Biaya lain-lain

EOELwAYZ ZLaba bersih

64



=E SARHERS

EES

SE kRS

ek

F5aTiE

ANBENE

NOARE

ZWE L5\ R E Pendapatan non-operasional
Zo2W Offsett

ZWE £5Y X E Pendapatan operasional
(FL\L&DY R Z Pendapatan biasa

to3&[FA  Hak Paten
CASHLNALEIAkun individu

ZLBIFAZA  Kas kecil

NWOREEE SBIFAZTAZTAZ Kotak kas kecil

IWARE IR Z<SBFAZTALIZBWE LS Voucher kas kecil

BERE

¥nEC

EOE/N-=9z¢

T AERIR

A

R R

XINRE

MEERIFRE

5T AY LS5EABiaya pengiriman pos
TAZ Posting

EVAFGIATOES) Biaya dibayar di awal
LW LhIFB&DIurnal pembelian

Lhn Pembelian

(FALWY &S  Bahan baku

LIEbW5A Biaya rental

YZZL&ILEASaldo laba, biasa disebut dengan R/E

(Retairned earning)

AU A Pengembalian barang
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L93RE Pendapatan

oY &S Biaya gaji

SYHISF Penjualan

SUBHIFLHIEFELS  Jurnal penjualan
SAZFAHDHC Nilai sisa

S$SDIKEA  Tabungan

(EWT Penjual

ELLYIULDIFEELS  Jurnal spesial
NSBLEESA Pemegang saham ekuitas
TWAKIES  Metode garis lurus

LESEIVA  Barang habis pakai

L&3E 50V A D Biaya barang habis pakai
FOOELIE  Pemeriksaan pajak

(FZDELTE  Tujuan pembukuan

TWEKEA  Deposito berjangka

L&D0V&31FA Merk dagang

L& VAIRRWNEVNE LS Industri penjualan komoditas
LSAU&ES  Neraca percobaan atau disebut dengan T/B

EYODE Transaksi
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RiEE 25250 Biaya transportasi

BERMIEXE WTANMDKSALL

Dokumen transfer pricing, biasa disebut

dengan TP Doc

BREEEEE PIFVNTLWLEAAset berwujud
M9 B %4 EFWEIRATD Masa manfaat

fThnffERe  SHAHNBEEL  Pajak pertambahan nilai atau disebut

dengan VAT
T AL EYDESE  Vendor
TRERAR (FABAELY Pemotongan pajak
Tt LMW ODA  Barang dalam proses, biasa disebut dengan

WIP (work in proses)

BE BLEADLD Kertas kerja
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DAFTAR KOSAKATA HR&GA DEPT

CALS Departemen Human resource
CAZLWLHEL Pengembangan Sumber daya manusia
&) General affair

MNED Development

MWL»ZLZE  Struktur organisasi perusahaan

FE-BIEE AO5E5-L\UwILE  Dinas tenaga kerja dan transmigrasi

FHEHEE

FHERIR

R

M

T

fERIRER

EXCied

o)

A5¥5<Hd\\Serikat pekerja

A2LHAIFLY  Hubungan industrial

hSBLZINL Rapat Umum Pemegang Saham
L»543 Presiden direktur

HAED Wawancara

HATZA Hearing

(FAZDIZIFA Asuransi kesehatan

HATAZVWEL Kesehatan dan keselamatan kerja
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S<YTIELY  Kesejahteraan

W3A Pelanggaran

L5E &5ZF %< Peraturan perusahaan

55¢51F5  Undang-undang tenaga kerja

FL5EZVLSD Evaluasi kinerja

[CA8L) Pengangkatan

WA Pengadilan

(FASDNA  Jaksa

=Z< Peraturan

E30D Kesamaan, onaji imi

FWEWUE  Visatinggal

TWLwD Mengirim

o Perbandingan

L&EIEL» WA Karyawan masa percobaan

HLLPLWA  Karyawan tetap

YALIS Pekerja sementara
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BENFY

B F 5

LeBIEE 2

AtHE

=HEH

*H

;e

F RN

=30

[CATW Sertifikasi

[CATWL®  Qualified person

ZOED Permanen

ATV Sementara

L&IED Tabrakan

LAEWL Aplikasi /permohonan

Z(EAZHIY £OBasic salary

MDY &<THT Tunjangan keahlian

L&<WTHT Position tunjangan

ONWELWSA Pro rata

(FWEA Penghitungan / menghitung

AWELST  Hari kerja

oD Hari libur

LD Liburan

RALZWOA Cuti tahunan

LEA Fingerprint / sidik jari
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aujl

FORL R

SO K Payroll / daftar gaji

ZOL&ILA  Notaris

[CATWLELD Departemen sertifikasi

[CAL&IED A Lembaga sertifikasi

EHEREES BLLLFLHDOVWADL

B NER

EHE

-
st

SERIR

Komisi pemberantas korupsi

Z2BAZEL  Pemilu (pemilihan umum)

EOLB&EOENELD

BKPM (Badan Koordinasi Penanaman Modal)

(F3ELATALES
Kemenhumkam (Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia)

(F5EL&LD  Departemen kehakiman (ministry of justice)

TWhA Anggaran Dasar (article of incoporation)

DU DL&ILLAKta pendirian (Deed of establishment)

AOINWVWRAZA Jaminan hari tua

L&IAWNZTA Jaminan Kecelakaan kerja
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HLHL\EIFA Jaminan Kematian / jiwa

ZAB£39%  Menghormati seseorang

ENMWHAZL Pemilihan parlemen (legislatif)

OlA Kritik

5£A0 Wajib militer

EYtEHRE TED/Z<E DY Leasehold

B2 TEAN

BTG

BB

EERIES

—AREE

EFE

ANERE

FEL

Lo A TER Subjektif

NMOMATE7E Objektif

(29I LVADA LY Pasien Rawat Inap

BLBLAA LY Pasien Rawat Jalan
L&D Dental

LA Dokter Gigi

LolEA Dokter umum
FABAL Dokter Spesialis

CAFALABN Pelanggaran Hak Asasi

NAZIL Pengacara
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=£2

=WNES

=%

WUESENA

IAES

5445

SIUE

5254

JhBA

TN

SAYBD

L9353 (CANIMTA Izin memperkerjakan tenaga asing

ZWWTA

Demand / permintaan

Kehadiran / absensi

Keadilan

Mempertahankan

Tinggal bersama

Hidup bersama

Lembaga medis

Memastikan

Pengobatan

Mengasuransikan

Pulang Pergi

Biaya / tarif

Sakit kritis

Sisa

Agen
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=28

RlFRE

HHIIE

WZALUED  Surat kuasa

LEIAWLED Invitation letter

HALUITA  Kasus perdata

(FWLCUIFA  Kasus pidana

LeH WL ZL LD Jaminan sosial

OEAF>ZA Tidak masuk kerja tanpa informasi

A5E58L\h L Kecelakaan kerja

o\t Kecelakaan lalu lintas

H20U¢35L  Investasi modal

E&2 L\ KANA Pendidikan dan pelatihan

74






76

Lampiran peran penerjemahan
tulis weekly report

014F6H28 - 2014%6A8H
(@ Situasi minggu lalu (% 8 M 4% 1)

PT.F.XXXX XXXXXXXXX

laporan mingguan (X8 #R)

2014F6FH XXXX

6A2B(A

@sisnis (isi pertemuan cutomer penting) & X (EEN I KT ENE)

6A38 |k

6R4B |k

6ASA| K

6A6R|%

6A7A ([t

6A8H|R

@) dinas - keluar negeri * perpindahan (%R + & « B E)

@)Production (&+&) ®quality (£ E)
1

Safety (R £)

Total periode ini 5 {1 B &t

v
o
>
—_
@
o
o
o

v
o
=
o
@
o
o
o

Total minggu laluE:8 &5t

- sfiipment fromthailand still red line in ¢
- HHSTEICOLVTARICERR

< Shipment fromthailand still red line in cost
- MO LOEFARHTRBICL YN T/U LR

PPIC
- Meeting suppliers in Customer
- BEEICTHIFAY—3—TAVYIHE

Marketing

Bagianyang dilingkari warna merah
adalah contoh teks yang harus
diterjemahkan penulis
ROATHEALZRA . EEHH
RUGFNERSHEVTFR MO

d BR[XXX Total periode ini& Hi R &t (5 4) | A B 0 C 0
. XXX Total minggulaluEBRET [ A 0 B 0 C 0
HER XXX .
2
%A 50
XXX 0
AV/H XXX 0

@UEENIF Vb

HRD &G inggu in| Minggu lalu
- 603 UKL/UPL process submissign  |Orang Jepang -4 -4
UKLIUPL (BREZEFT]) ()F5i &8 F Karyawan tetap -4 - %

« 6/04 New Employee joint

HREEOAL aryawan kontrak £ -%
= 6/05 Bipartit Meeting aryawan langsung % -4
LKS Bipartit 3—74 2B Karyawan tidak langsul - £ -4
6/05 Meeting with Lawyer regarding Company Regulation/ | g ki-laki - % - @
HERBIONTHBELTA LR Perempuan &l %
Total Hitt B [ HHHE 4

« 06/05:: Prepare Calculation Payment of Tax May 2014

ACC

3 : Finally Report ECA DRIVER Jan-March
2014F1~3A DEca F I N—HEDANETH

W4ESRROXAREDHEET
6/06 : Prepare Schedule for Stock Taking Semest
BMEILOR V2~ VAR
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Lampiran peran penerjemahan di

i =
weekly meeting EE $ ﬁ%
L2 S BEBIROA NI —TFTAY
Bt : 201583820 (A)
HEE 1. BR—/IR—NAHF— 5.
2. 2RE
3. IBE
4. HE
NO Item / Konten PIC Due Date
AE L] BEER
1 | 3/2 Presiden direktur bisnis trip ke jepang -
BAAHE #®H&)
Joint check bersama customer Prod dept
BEELSH U F VIEER SLERR
Tamu datang dari persuhaan TAXAND Acc Dept
TAXAND# k&4t F & RER
3/3 Batas pengiriman budget ke dept Akuntansi All dept
BREZR~NFEHORBERAE &R
3/5 17.0C Bipartit Meeting Bipartit
BipartitDiT& & Member
3/9 Pelaksanaan general meeting bulanan GA Dept
AE£KEL R
SV datang untuk support lokalisasi dies
SR OB MAELDOXIRITSV KiFE) F4
3/10 Pelaksanaan HSE komite meeting HSE komite|
ReHEZTERER Z2E8
SV datang untuk support instalasai mesin baru
AR BORERCDAEZIZE XD
2 |Penjelasan dari dept HRD mengenai revisi peraturan HRD
ganti hari kerja PN
ABRICKHAREBFIL—IILOFTEEIZD LN TEREA
3 [Pertimbangkan pemindahan posisi finger absen karena HRGA |End of
banyak karena yang lupa tidak melakukan finger absen ##EAZE |month

ERHETNAZSHDAIEBHDOEE TR 5
&
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Lampiran peran penerjemahan di

monthly management meeting E% $ ﬁi
G : AERERE
Bt
HEE : 1. 2EE
2. IBE
3. #ER
4. BEFRE
NO Item / Konten PIC Due Date
e L] WEER

Referensi lampiran tidak bisa
dilakukan karena meeting ini berisi
informasi-informasi perusahaan yang
sangat rahasia
KEOHNBICIIRHOEELF
WEEEND=O. IRRAT
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Lampiran peran penerjemahan

di HSE committee meeting E%Eﬁi
#4  REFHEFESR
BTt : 20155 12H 108 (K)

HfEE 11, REFEDEBR A V/N—

EJ=FS

NO Item/ Konten PIC Due Date
A= 18 WEAR
1 |Setiap anggota tiap departemen harus membuat rencana Alldept |Next MTG
kegiatan tahun 2016 &R XA
BREFMERERICTLROL6EE OEENFHE ZAERK
2 |Mulai 2016 HSE komite meeting diganti menjadi tanggal 25 Alldept |Next MTG
setiap bulannya &R REE
2016F 1A JUREBAEZAESZBA2BAEE LT S
3 |Temuan sefaty patrol yang belum diperbaiki harus Alldept |Next MTG
harus diselesaikan sebelum meeting selanjutnya &R REE
REDEREFEZERAIIZ LK ROEHEEETRE
4 |Pengecekan keamanan lingkungan perusahaan sebelum HSE 23-Des
libur panjang akhir tahun Committee (12H23H
ERFIORKUERDORLEREITS TEFHE
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Lampiran peran penerjemahan

Kai : ; =2
di Kaizen committee meeting Eﬁgﬁi
H4 WEFERDFVIOAIIEE
Bt : 2014578148 (R)
HEE i 1. BR—/N—NAH—
2. 2&E
3. BARAE#ES
4. @RH
NO Item/ Konten PIC [Due Date
RE 8y [ HEBEXR

1 |Penentuan aturan umum, Kriteria dan ruang lingkup tekait
sistem saran perbaikan dan usulan temuan

WERE RRIRECEAT 5 MKHRA -H%E -
EREEDRE

2 |Akan disediakan 3 box untuk pengumpulan masing-masing
usulan temuan, usulan perbaikan dan hiyari hatto
WEREA RRREER -EVUINYHFHO=D
HERET D

3 |Setiap usulan yang memenuhi persyaratan evaluasi akan
mendapatkan penghargaan dari perusahaan
FHESE G ICHE T IREEICEIUNCEEE5 A D

4 [Usulan yang diterima untuk dapat dievaluasi adalah
minimal 2 buah usulan tiap bulan
FHE R A5 L TR/ B RA2HDREEZVE
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Lampiran peran penerjemahan di

; =3
index management report B E ﬁi
%4 M EEEBEREEDHR
SED) :
HEE : L
2.
3.
4.

Item / Konten

NO >
SES

PIC
]

Due Date
HEER

Referensi lampiran tidak bisa
dilakukan karena meeting ini berisi
informasi-informasi perusahaan yang
sangat rahasia
REOHNBICEEHLDOBELTE
WEREND=OH, IRARAA
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PT EXXXXXXXXXXX
2015 FAKTOR PERBAIKAN DAN PENURUNAN Karawang : Desember 17, 2015
20154 EEL BILER P - Confirmed Confirmed Approved Approved Prepared

y \
Lampiran peran penerjemahan SEBENARNYA o o Roooms B o
Analisa rugi laba | | |Date: Date : Date : Date : Date :

\_ )
ESTIMATION : 12 A% LS4 >— BDECEMBER 2015

CURRENCY IDR/1000
150 item ©%8 Amount IDR | 20155128 /1000 1333338
E%*l]ﬁ Operating income ( A) Budget 346.399 FOF TYPE PART NO ‘ Plan ‘Esu’mm‘ DIFF PRIGE | IDR Variance | USD Variance
12 RMEE XA (B) Estimasi operating income DECEMBER 153.547
12 BRRFHE Different (B)- (A) -192.852
(2.477.276)

[ sspss | geariear

F 73 B{LE 3K Faktor-faktor utama perbaikan

%5 Amount IDR

{#% Remarks

S RFELE Sales product

Perusahaan XXXXX

4.326.846

Peningkatan permintaan pasar untuk jenis mobil A mengakibatkan penjualan
perusahaan meningkat
TBISE (T PARDFENEMOS . SHFELEICRIEERAL

3 3% %2 3 Manufacture expenses

& 1% Electric power cost

112.369

Kegiatan penghematan penggunaan listrik berdampak pada membaiknya biaya
listrik
HEFBICLZEHNBEORILERAD

Estimasi membaik karena budget dihitung dengan rata-rata 1 tahun

E#H wat t 15.698 -
KR g FHLEMTOHEOS, KEROREERAD
FEE R Selling, general and administrative cost

Penurunan operasional mobil berdampak menurunnya biaya gasoline sehingga

AR E Rent car 13.568 |biaya rental membaik
EEOBRARBISESH VIRBLDE, LoAh—BORILERAL
Kegiatan penghematan penggunaan listrik berdampak pada membaiknya biaya

KBS EE Cost of utilities 19.452 |listrik
HEFBICLIENEORILERAD

F 4 B{LEFR S Total Faktor-faktor utama perbaikan (1) 4.487.933

F 72 BALE 3 Faktor-faktor utama penurunan

£ %8 Amount IDR

f#% Remarks

35 % % Salary cost

Perbedaan jumlah karyawan antara budget dan aktual mengakibatkan biaya gaji

B2 Gaji -95.136 |memburuk
FHEREEOAHENZ LA FBHOBILERAT
[# #3% Material Cost
Keterlambatan proses bea cukai mengakibatkan pembelian material luar biasa
EH#H# EA)  Living material (import) -584.963 |sehingga biaya material memburuk
BEAFHEBNICLHEMMHERADS, PHLEMHEOBLERAD
4} E B Outsourcing cost
515 | : 35,608 |IKenaikan biaya outsourcing mengakibatkan aktual mengalami pemburukan
il - SR BEOMN I EREROBIL ERAL
B4 ## 5 Manufacture expenses
pemulaian perhitungan depresiasi lebih cepat dari pada data budget sehingga
T EEE (£ E) Depresiasi (Mold) -1.359.745 |biaya depresiasi memburuk
RABE AR R DR IS L5, PHILBEENEOBILERAL
Ada biaya pengiriman part mendadak mengakibatkan biaya transportasi luar negeri
#B5ME#EE Foreign country transportation cost -15.689 |mengalami perburukan
RENGHHDOEEZDS ., BHERBOBILERAD
iﬁggﬁ"jglliwn“g general and administrative cost
Kenaikan jumlah produksi mengakibatkan pengiriman meningkat dan biaya
EM;E % Domestic transportation expenses -106.584 |transportasi meningkat dibandingkan budget
EERBEMICLIHFHROS VA ENEREDBILEZRAL
E ¥ Rent _5.694 [Perbedaan rate mengakibatkan biaya rental mengalami pemburukan
FUEH Rent expeses AL OERLSRRBOBLERAT
FREIEREFR S Total faktor utama penurunan (2) -2.203.509
= (1) - (2) 2.284.424




Lampiran peran penerjemahan di
meeting awal Kkerja

2 : B4l
B :2014% 12888 (A)
HiEE 1. RBRBABZEDOZE
2. BEZEO2E
NO Item / Konten PIC Due Date
R i FERR
1 |Rencana kegiatan Acct dept hari ini
AEORBEDFE
g Melanjutkan closing november ACCT & Finl 15-Des
11 A DRBEAEFE DRk
¢ Koreksi laporan eCA driver ACC MGR| 15-Des
eCA RS/ /\—MDIE1E
o Perhitungan pajak masa november TaxSV | 09-Des
11AZOREDHE
% Membuat laporan bisnis plan ACC MGR| 15-Des
SEMECRRATTUDIER
- Melanjutkan pekerjaan harian All member
BERH O
2 |Rencana kegiatan HRGA dept hari ini
AB DK ANBRDFE
* Melanjutkan pengurusan dokumen UKL/UPL GASV | 15-Des
UKL/ UPL IRIZEFA]) 3XE DR Dt ft
7 Interview 1 orang HR Staff -
EEERE ZIREE)
< Vendor IT datang untuk meeting GA sV -
TR A—h K4
W Melanjutkan pekerjaan harian All member -

SEE S0 3
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Lampiran peran penerjemahan teks
sambutan di general meeting
7A7B &AL IAVE

BEA BIEESTEVNET, ZLTTEFKRTY,
Selamat pagi, Terima kasih atas kerja kerasnya selama ini.
INFVEARIFRTEHY ., —AVEYTHERAERE DT TS,

Saat ini Kita juga sudah memasuki bulan puasa, oleh karena mohon untuk tetap
menjaga kondisi kesehatan diri kita masing-masing

BETRRVPIRAEIRCIOTEER, HIMIENBIELEYBDHEHE P, SR LK
ENMNIBLOBFEREEZIONET,

fo

Kondisi kurang tidur dan gejala dehidrasi dapat berakibat pada operasional kerja,
menjadi penyebab kecelakaan, lambat mengambil keputusan yang bisa juga dan
gangguan kepada customer Kita.

FHEICEDEL kafia P, AHEEZERNLET,

Oleh karena itu, silahkan menjaga kondisi kesehatan dengan memperbanyak
minum air.

ST RHOWRTIN, BRI REOFABEECKAOSNIFRICTY LFEMmEL
TWET, §55h. BESADB 4 DEEFORERTY, SHOFEEY[CEATHET,

Selanjutnya tentang kondisi perusahaan, kondisi penjualan membaik seiring
meningkatnya permintaan produksi dari customer. Dan tentu ini juga hasil dari
pada kegiatan produksi Kita. Periode ini berjalan sesuai rencana.

BIOKRERCTBILDIC. ESABWLIENBEINEANETEANRE ZE  ZEH TT
SVEELTNET,

Supaya bisa lebih meningkat lagi, mungkin sudah pernah mendengar sebelumnya,
kami akan menjalakan kegiatan kaizen atau perbaikan.

RPICEVELED FRICE+2EREL TS,

R=W RS N TRVEE 5




Seperti yang sudah saya sampaikan diawal, mohon untuk menjaga kesahatan
tubuh.
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Lampiran peran penerjemahan di

LKS bipartit meeting E% $ ﬁi
"4 : IKS Bipartit (#RFEHEE) T6H
B4t : 2015%F4A 8H (JK)
HifEE 11, WEEARERE (4EA)
2. =HAKRE (58)
3. BAXABIEES
4. JAEIRFE
NO Item / Konten PIC |Due Date
S By | REER
1 [Medical insurance
BERKRIZDOT
o Mulai 9 mei 2015 reimbursment melahirkan HRGA
ditanggung menggunakan BPJS kesehatan
201545 A9 A KYHE DERILEEEBPIST
B89 5Tl
2 |Sport club karyawan
WEEAR—Y97TI12DLVT
3 Perwakilan karyawan mengajukan adanya klub Karyawan
olahraga di internal perusahaan dan mendapat
kan alokasi budget tiap tahun
HEEBDOREHI RHRDRKR— V75T
DIRFIZE Y, BEFEZRDT-
3 [Tunjangan kehadiran
HEFHITONT
9 Tunjangan kehadiran akan diberikan kepada HRGA

karyawan dengan persyaratan 100% masuk kerja,
100% tepat waktu, 100% melakukan finger absen
100%:& #) T100%:E %7 L100% fE g =
Y AREERICHLTHEFHTESRD




87

Lampiran peran penerjemahan

di meeting lainnya E% $ ﬁi

#% H(IEIRRICATLEFBOITEYE
Bt : 2015%E4A 9B (K)
2. RERE
3. T7AFTURAREE
4. BRE
NO Item/ Konten PIC  [Due Date
NE By | REER

1 |Pesiapan Ruang meeting dan perlengkapan (meja & kursi GA & IT| 20-Apr
tambahan, projektor, laser pointer, dll) 48208
REBE LEFROER BN BT, LF—R128—,

IO rHa—%)

2 |Persiapan rangkaian hari H dan pembelian kenang- GA 16-Apr
kenangan untuk pemegang saham 4H16H
ZHORNREUKERADRESRDEA

3 |Penyatuan laporan perbaikan dari tiap departemen HRD MGR| 16-Apr
BRIUREHREEDFED 4HA16H

4 [Pembuatan laporan kondisi karyawan HRD MGR| 16-Apr
SHEERRBEEDIER 4H16H

5 |Pembuatan laporan kondisi keuangan ACCMGR| 16-Apr
MBUREHEEZ DIER 4R16H

Meeting selanjutnya 16 april 2015
ROKE 2015F4A168







