DAFTAR PUSTAKA

A. Buku :

Departemen Tenaga Kerja Dan Transmigrasi R.l Direktorat Jendral Pembinaan Dan
Produktivitas Direktorat Bina Pemagangan, Buku panduan bahasa Jepang di
Daerah, Jakarta, 2008.

Herdiansyah, Haris. Metodologi Penelitian Kualitatiif Untuk IImu Sosial. Jakarta:
Salemba Humanika. 2012.

IMM Japan 7 4 L ¥ /N> 74 KT 4, (Buku Panduan IMM Japan ), 2011

John R. Schermerhorn, Jr, John R.Organization Behavior Seventh Edition,United States
Of America,2002.

Oishi Nana, Training or Employment ? Japanese Immigration Policy in Dilema, Oishi,
1995.

Persiapan Menghadapi Gempa Bumi Nankai Bagi Masyarakat Indonesia di Kochi,
Kochi International Assosiation, Honmachi Kochi City. 2008.

Pedoman Pendidikan Untuk Digunakan sebelum Penugasan Trainne 2007, JITCO ( Japan
International Training Cooperation Organization ), Tokyo.2007.

Peraturan menteri tenaga kerja dan transmigrasi republik Indonesia, nomor
per.22/men/1X/2009, bab 1.

Panduan Tentang Tata Cara Masuk Dan Aturan Kependudukan Bagi Trainee Praktek
Kerja,Jitco, 2007.

Sugiono, Prof.Dr. Metode penelitian Kuantitatif, Kualitatif, Dan R&D, Bandung :
Alfabeta,CV. 2012.

REERT LR ITHEEREBE LA T v ¥, Jitco, 2010



Sumber Website :

http://betterwork.org/in-labourguide/wp-content/uploads/Permenakertrans-No.-22 MEN IX -
2009-tentang-Magang1.pdf / diakses tanggal 2 Maret 2016 pukul 21.30 WIB.

http://www.kios3in1.net/006/1profil.php / diakses tanggal 17 Maret 2016 pukul 10.00 WIB

http://www.imm.or.jp/in/kensyu2.html / diakses tanggal 25 Maret 2016 pukul 16.30 WIB

http://pemagangan.com/ diakses tanggal 5 April 2016 pukul 22.30 WIB



http://betterwork.org/in-labourguide/wp-content/uploads/Permenakertrans-No.-22_MEN_IX_-2009-tentang-Magang1.pdf/
http://betterwork.org/in-labourguide/wp-content/uploads/Permenakertrans-No.-22_MEN_IX_-2009-tentang-Magang1.pdf/
http://www.kios3in1.net/006/1profil.php/
http://www.imm.or.jp/in/kensyu2.html/
http://pemagangan.com/

