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ABSTRAK 

 

Nama  : Nur Suci Al’Apsa 

NIM : 2017110253   

Program Studi : Bahasa dan Kebudayaan Jepang 

Judul Skripsi : Pengaruh Shoushika terhadap Perubahan Peran Orang Tua  

      dalam Pengasuhan Anak di Jepang 

 

 

Skripsi ini membahas tentang pengaruh shoushika terhadap peran orang tua dalam 

pengasuhan anak di Jepang. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui tentang 

faktor-faktor yang menyebabkan terjadinya shoushika, peran orang tua sebelum dan 

sesudah terjadinya shoushika di Jepang, dampak yang ditimbulkan akibat dari 

shoushika terhadap peran orang tua dalam pengasuhan anak di Jepang, dan upaya 

yang dilakukan Pemerintah Jepang dalam mendukung peran orang tua untuk 

terlibat dalam pengasuhan anak. Pasca Perang Dunia II Jepang mengalami 

penurunan angka kelahiran yang diakibatkan oleh beberapa faktor. Salah satunya 

adalah meningkatnya partisipasi wanita bekerja di Jepang. Selain itu, kurangnya 

partisipasi ayah dalam mengurus anak membuat para wanita Jepang tidak ingin 

memiliki anak. Skripsi ini menggunakan pendekatan penelitian kualitatif dengan 

metode analisis deskriptif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa peran orang tua 

sebelum terjadinya shoushika para orang tua di Jepang mengasuh anaknya 

berdasarkan sistem keluarga yang berlaku pada zaman itu. Setelah terjadinya 

shoushika para orang tua di Jepang berperan aktif dalam mengasuh dan mendidik 

anaknya. Pada tahun 2020 selama pandemi hubungan antara anak dan orang tua 

semakin dekat, namun sebagian ibu di Jepang tidak menyukai cara pola asuh ayah 

dan memilih ayah untuk kembali bekerja. Dengan berperan aktifnya para orang tua 

dalam mengasuh anak memberikan dampak terhadap peran orang tua di Jepang 

pada masa ini. Para orang tua dapat membagi waktu dengan baik antara bekerja dan 

mengurus anak. Di sisi lain sebagian Ibu di Jepang pada akhirnya memilih fokus 

untuk mengasuh anak dibandingkan bekerja. Pemerintah Jepang membuat beberapa 

kebijakan untuk mendukung para orang tua dalam mengasuh anak di Jepang. 
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概要 

 

氏名 : ヌル・ スチ・ アル・アプサ 

学生番号 : 2017110253  

専攻 : 日本語・文化学科 

題名 : 日本の子育てにおける親の役割に対する 少子化の影響 

 

この論文は日本で子育てをする上での親の役割に対する 少子化の影響に

ついて論じている。この研究の目的は 少子化を引き起こす要因を見つけ

ることである。日本で 少子化が発生する前後の親の役割、日本の子育て

における親の役割に対する 少子化の影響、育児に関わる親の役割を支援

するために日本政府が行った努力である。第二次世界大戦後、日本はいく

つかの要因によって出生率の低下を経験した。その一つが、日本で働く女

性の参加が増えていることである。また、父親が子育てに参加していない

ため、日本人女性は子育てをしたくない。この論文は記述的分析の形に質

的研究を使った。研究の結果は等と 少子化が発生する前の親の役割は、

当時の家族制度に基づいて子どもを育てることだった。少子化が発生した

後、日本の親は子供たちの育成と教育に積極的な役割を果たした。パンデ

ミックの時期である 2020 年には、子どもと親の関係がますます緊密にな

っていますが、日本の母親の中には、父親の子育てのやり方が気に入らず、

働く父親を選ぶ人もいる。子育てにおける親の積極的な役割は、日本の少

子化問題を克服するための現在の日本の親の役割に影響を与えている。両

親は、仕事と子供の世話に時間をうまく割くことができる。一方、日本の

母親の中には、最終的に仕事よりも子育てに専念することを選択する人も

いる。日本政府は日本で子育てをする上で親を支援するためにいくつかの

政策を立てた。 
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