BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan
Berdasarkan dari bab-bab sebelumnya, maka dapat disimpulkan sebagai
berikut:
1. Adanya pembuatan aplikasi pendeteksi karyawan menyimpang untuk
CV.Mitra Anugrah .
2. Aplikasi ini dibuat dengat metode fuzzy sugeno. Pada perhitungan metode
fuzzy telah berusaha menghitung hasil keputusan dalam penilain karyawan

yang menyimpang pada saat bekerja.

5.2. Saran
Saran yang diberikan untuk pengembangan system informasi CV. Mitra

Anugrah adalah sebagai berikut:

1. Tampilan login dalam sistem informasi tersebut agar lebih menarik.
2. Menambahkan fitur agar lebih mempermudah untuk melihat data data dari
karyawan.

3. Perludilakukan proses kriteria berbeda agar data hasil dapat lebih maksimal
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4. Perlu dilakukan penelitian lebih lanjut terhadap penilaian karyawan dan

Kriteria atau pembobotan untuk hasil yang lebih baik.



