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ABSTRAK 
 

Saat ini dalam penyeleksian berkas lamaran yang masuk di CV anugrah 

teknik metalindo untuk posisi karyawan kontrak pada operator mesin dilakukan 

dengan memeriksa satu persatu lampiran Analisa yang dilakukan menggunakan 

UML diagram seperti use case, activity dan scenario Sistem Informasi Penerimaan 

karyawan kontrak bagian produksi yang dapat membantu pekerjaan bagian HRD 

dalam penerimaan karyawan kontrak pada CV.Anugrah Teknik Metalindo. 

Penggunaan teknologi untuk mengotomatiskan tugas-tugas administratif, seperti 

pengumpulan dan penyimpanan data kandidat, dapat menghemat waktu dan usaha 

yang diperlukan untuk mengelola penerimaan. 
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