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ABSTRAK 
 
 
 
 
 
 

Nama : Mimin Sumiati 
 

Program Studi  : Sastra Jepang S1 
 

Judul : Motivasi dan Etos  Kerja Pada Masyarakat Jepang Terhadap 
 

Kebangkitan Jepang di Bidang Ekonomi Pasca Perang Dunia II. 
 

 
 
 

Penelitian ini memaparkan motivasi dan etos kerja terhadap bangkit nya negara 

Jepang di bidang ekonomi pasca Perang Dunia II yang mana Jepang di luluh 

lantakan dari segala sektor   pada tanggal 6 Agustus 1945 oleh Amerika Serikat 

yang menjatuhkan bom atom di atas kota Hiroshima dan Nagasaki namun dapat 

bangkit hingga menduduki  posisi negara maju dibidang ekonomi  ke-3 di dunia. 

Yang menjadi subjek penelitian skripsi ini adalah untuk mengetahui pengaruh 

motivasi dan etos kerja masyarakat Jepang terhadap pembangunan negaranya di 

bidang  ekonomi,  dan  hal-hal  yang  menjadi  motivasi  masyarakat  Jepang  dan 

bentuk etos kerja mereka. Selain itu skripsi ini berisi tentang keadaan ekonomi 

Jepang setelah PD II berakhir hingga sekarang dan faktor-faktor yang mendukung 

terciptanya motivasi serta etos kerja mereka yang akhirnya menghantarkan Jepang 

menjadi negara maju di Asia. 

 
 
 
 

Kata kunci : Motivasi, Etos Kerja, Masyarakat, Jepang, ekonomi, Perang Dunia 
 

II. 
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概要 
 

 
 
 
 

名前 : ミミン スミアティ 

学生番号 : 2014110907 

 

学科                : 日本語学科 
 

 

表題 : 第二次世界大戦後の日本経済成長における日本社会の 

モチベーション及び労働倫理 

 
 

 

本研究の目的は、日本は米国が 1945 年 8 月 6 日に広島と長崎にて原子爆 

弾が空から落とされた後の日本は全セクターで打撃を受け、今まで持つ自 

己モチベーション及び労働倫理をやり続けて日本は現在、経済的第３最先 

端国と してどのように立ち上れるの影響か筆記したものである。本研究 の

対象は、日本人が持つモチベーションと労働倫理が日本の経済発展に対 す

るの影響、そのモチベーションと労働倫理の形状を我々に知るためのも の

である。さらに、本論文は、第二次世界大戦の歴史及び戦争自体におけ る

日本の関与が 短く簡単に説明するもの。したがって、第二次世界大戦 後の

日本経済の状況やアジアで日本は最先端国の一つとして派遣する日本 人が

持つモチベーションと労働倫理のサポートする動機。 
 
 
 
 

キーワード : モチベーション、労働倫理、社会、日本、経済、第二次世界 

大戦。 
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