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GLOSARIUM

: Istilah yang digunakan untuk mendefinisikan masa
pada saat harga produk atau aset lebih tinggi daripada

nilai fundamentalnya.

: Istilah yang digunakan untuk menyebut sekelompok

pekerja yang dapat ditugaskan secara fleksibel.

: Istilah yang mendefinisikan orang muda yang berada

dalam rentang usia 15-34 tahun (tidak termasuk ibu
rumah tangga), yang bekerja pada pekerjaan paruh
waktu dan orang-orang yang menganggur yang ingin

bekerja.

: Pekerja yang dipekerjakan berdasarkan harian selama

pembayaran mereka masih diberikan.

: seorang wanita yang menerima atau menghibur tamu.

: Warung Internet (Warnet).

: Kematian karena penyakit otak dan jantung karena

bekerja terlalu keras.

: Bunuh diri yang disebabkan depresi dan penyakit

mental lainnya karena bekerja terlalu keras.

: Pekerja yang dipekerjakan pada waktu atau musim

tertentu, contohnya saat Natal atau Tahun Baru.
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: Sebuah ekspresi yang digunakan oleh media Jepang

untuk menggambarkan krisis keuangan yang dialami
oleh Jepang yang disebabkan oleh bangkrutnya
perusahaan Lehman Brothers di Amerika pada tahun
2008.

: Promosi dan gaji berdasarkan senioritas

: Paham filosofi ekonomi-politik yang mengurangi atau

menolak penghambatan oleh pemerintah dalam
ekonomi domestik karena dapat berujung pada adanya

korupsi.

: Karyawan sementara yang bekerja secara purna waktu,

tetapi gaji mereka jauh lebih kecil.

: Undang-undang yang mengatur tentang tenaga kerja.

Biasa dikenal dengan Labor Standard Act.

: Pekerja yang telah mencapaiusia pensiun (55 sampai

60 tahun) ketika bekerja reguler tetapi karena keahlian
dan pengalaman mereka, maka mereka dipekerjakan
kembali sebagai pekerja non-reguler oleh perusahaan

yang sama atau perusahaan lain.

: Salah satu sistem manajemen sumber daya manusia

khas Jepang yang diartikan menjadi mempekerjakan

seumur hidup.
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