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ABSTRAK

BLACK COMPANY PADA ENTERTAINMENT
INDUSTRY DI JEPANG

Alexander Arthuro Belvan
2020110103
Prodi Bahasa dan Kebudayaan Jepang

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan black company yang berada di
Jepang dan menganalisis contoh kasus dari black company yang terjadi pada
entertainment industry. Penelitian ini berupa penelitian kualitatif dengan
menggunakan metode deskriptif analisis, dengan teknik pengumpulan data melalui
studi kepustakaan yang bertujuan untuk memperoleh data yang relevan yang dapat
membantu penulis dalam penelitian mengenai black company pada entertainment
industry di Jepang. Hasil penelitian menunjukkan bahwa black company
merupakan suatu pengertian dari perusahaan yang mempunyai kondisi bekerja yang
tidak baik bagi kesehatan pekerja baik dari segi mental maupun fisik. Kondisi
bekerja yang terjadi di black company seperti jam bekerja yang panjang, bekerja
lembur yang tidak dibayar, memberhentikan kontrak kerja seorang pekerja tanpa
ada alasan dan lain-lain. Black company ada di berbagai bidang industri dan salah
satunya merupakan entertainment industry. Hal-hal tersebut menyebabkan para
pekerja berhenti bekerja sampai dengan hampir atau bahkan mengambil nyawanya
sendiri, dan di dalam penelitian akan dibahas 4 kasus black company pada
entertainment industry Jepang.

Kata Kunci : Budaya Bekerja, Kesehatan Fisik, Kesehatan Mental, Black
Company, Entertainment Industry Jepang
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