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ABSTRAK

Nama : Putri Ripka Indah Permata Sari
Program Studi : Bahasa dan Kebudayaan Jepang
Judul : Pemenuhan Hak atas Pekerjaan bagi Penyandang

Disabilitas di Negara Jepang

Penelitian ini membahas pemenuhan hak kerja bagi para penyandang disabilitas di
Jepang, dengan fokus pada kondisi kerja mereka dan jenis pekerjaan yang tersedia
bagi mereka. Ini menyoroti keadaan pekerja cacat saat ini, mengungkapkan bahwa
meskipun ada kebijakan yang berlaku untuk mendukung inklusi mereka dalam
angkatan kerja, tantangan signifikan tetap ada. Analisis ini mencakup data statistik
tentang tingkat pekerjaan individu cacat yang mencapai sekitar 2,85% dari tenaga
kerja. Penelitian ini juga membahas kewajiban hukum pengusaha untuk
mempekerjakan persentase tertentu pekerja cacat dan tanggung jawab bersama
bisnis untuk memberikan peluang kerja yang sesuai. Selain itu, penelitian ini
memberikan gambaran komprehensif tentang faktor sosial, budaya, dan ekonomi
yang berdampak pada kehidupan orang-orang cacat di Jepang, menekankan
stigma yang sedang berlangsung dan masalah aksesibilitas yang mereka hadapi.
Temuan ini bertujuan untuk berkontribusi pada pemahaman yang lebih baik
tentang hambatan pekerjaan bagi individu cacat dan menyarankan area untuk
perbaikan kebijakan untuk meningkatkan hak dan peluang mereka di pasar tenaga
kerja.

Kata kunci :

Hak Kerja, Disabilitas, Jepang, Inklusi Tenaga Kerja, Peningkatan Kebijakan
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