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ABSTRAK 

PERENCANAAN PERHITUNGAN PEKERJA DAN JAM KERJA 

PADA PROYEK PEMBUATAN E-HOUSE DI INDUSTRI 

OFFSHORE 

Oleh: 

Arif Maulana 

2023320911 

Pada pekerjaan proyek seperti pekerjaan pembuatan kapal mupun pembuatan 

bagunan lepas pantai diperlukan perencaan pekerja yang mana perencaan untuk 

menentukan dari sebuah lamanya proyek, tanggal dimulainya sebuah proyek, 

selesai proyek, memantau pekerjaan untuk memastikan proyek tersebut berjalan 

sesuai dengan rencana. Pada proyek yang memiliki perencanaan yang bagus, para 

pemimpin proyek dapat memperkirakan dan mengelola dari sebuah anggaran 

proyek lebih baik dan menghindari atau mengurangi biaya yang tidak terduga. 

Perencanaan jumlah pekerja termasuk dalam perencaan proyek dan untuk 

memastikan jumlah pekerja sesuai dengan anggaran yang telah ditetapkan untuk 

mengoptimalkan sumber daya yang ada. Pada Tugas Akhir ini bertujuan untuk 

menghitung perencanaan jumlah pekerja dan jam kerja. Data yang digunakan 

seperti berat total bagunan ± 1500 MT, pekerjaan dimulai pada bulan Februari 2024 

hingga Maret 2025 dan menggunakan KPI (Key Performance Indicator) Main 

Structure Steel 550 Manhours per Ton dengan beban 85% dari total berat dan 

Tertiary Structure Steel 350 Manhours per Ton dengan beban 15% dari total berat. 

Hasil dari perhitungan Tugas Akhir ini ialah didapatkan total jam kerja yang 

dibutuhkan 822,873 jam kerja yang puncaknya dibutukan pekerja sebanyak 585 

pada bulan Desember 2024. 

 

Kata Kunci: Proyek, Perencanaan, Pekerja, Manhours per Ton, Jam Kerja, KPI 

(Key Performance Indicator
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ABSTRAK 

CALCULATION PLANNING OF WORKER AND WORKING 

HOURS IN THE E-HOUSE IN OFFSHORE INDUSTRIAL 

Oleh: 

Arif Maulana 

2023320911 

In project management such as shipbuilding or offshore building construction, 

planning about all project is required, which is planning to determine the duration 

of a project, the start date of project, the completion date of the project, monitoring 

the work to ensure that the project is running according to plan. In projects that 

have good planning, project leaders can estimate and manage a better project 

budget and avoid or reduce unexpected costs. Planning for calculation total of 

manpower is included in project planning and to ensure that the total of manpower 

is in accordance with the budget that has been set to optimize existing resources. 

This Final Project aims to calculate the planning for the total of manpower and 

manhours. The data used such as the total weight of the building ± 1500 MT, work 

start in February 2024 to March 2025 and used KPI (Key Performance Indicator) 

Main Structure Steel 550 Manhours per Ton with a weight percentage 85% of the 

total weight and Tertiary Structure Steel 350 Manhours per Ton with a weight 

percentage 15% of the total weight. The result of this Final Project calculation is 

that the total manhours required are 822,873 manhours, the peak of manpower is 

585 required in December 2024. 

 

Keyword: Project, Planning, Manpower, Manhours per Ton, Manhours, KPI (Key 

Performance Indicator)
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