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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh profitabilitas, leverage, dan
ukuran perusahaan terhadap Corporate Social Responsibility (CSR) pada
perusahaan manufaktur di Indonesia setelah masa pandemi Covid-19, dengan
periode pengamatan tahun 2021-2024. Penelitian ini menggunakan metode
purposive sampling dan memperoleh sampel sebanyak 25 perusahaan dengan total
100 data observasi. Jenis data yang digunakan adalah data sekunder yang diperoleh
dari laporan tahunan perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI).
Teknik analisis yang digunakan adalah regresi linier berganda untuk menguiji
hubungan antar variabel. Hasil penelitian menunjukkan bahwa profitabilitas dan
leverage tidak berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan CSR. Sementara itu,
ukuran perusahaan memiliki pengaruh signifikan terhadap CSR. Hal ini
menunjukkan bahwa perusahaan dengan skala yang lebih besar cenderung memiliki
sumber daya yang lebih luas untuk melaksanakan kegiatan tanggung jawab sosial.
Temuan ini memberikan implikasi bagi manajemen dan pemangku kepentingan
untuk mempertimbangkan ukuran perusahaan sebagai faktor penting dalam
perumusan strategi CSR.

Kata kunci : Corporate Social Responsibility,Leverage, Ukuran Perusahaan dan
GRI Standars



ABSTRACT

This study aims to analyze the effect of profitability, leverage, and firm size on
Corporate Social Responsibility (CSR) disclosure in manufacturing companies in
Indonesia during the post-Covid-19 period, specifically from 2021 to 2024. The
research employs a purposive sampling method, selecting 25 companies with a total
of 100 observational data points. Secondary data were obtained from the
companies’ annual reports listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX). The
analytical method used is multiple linear regression to examine the relationship
between the variables. The results show that profitability and leverage have no
significant effect on CSR disclosure. However, firm size has a significant positive
influence on CSR. This finding indicates that larger firms tend to have more
resources and incentives to engage in CSR activities. The results imply that
company size should be considered a key factor when formulating CSR strategies,
especially in the context of post-pandemic recovery.

Keywords: Corporate Social Responsibility, Leverage, Company Size and GRI
Standards.
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