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4.1 Simpulan 

BAB IV 

SIMPULAN 

Berdasarkan hasil penelitian dan analisis data yang dilakukan terhadap 

siswa SMK Citra Nusantara Panongan terkait tingkat minat dan faktor motivasi 

yang melatar belakangi mereka untuk bekerja di Jepang melalui Program Tokutei 

Ginou, dapat disimpulkan hal-hal sebagai berikut: 

Tingkat ketertarikan siswa terhadap peluang bekerja di Jepang melalui 

Program Tokutei Ginou berada pada kategori sedang. Hal ini tercermin dari 

mayoritas responden yang menunjukkan minat yang tinggi terhadap budaya Jepang 

dan juga peluang kerja di Jepang dengan jawaban dalam bentuk sering maupun 

sangat sering tertarik terhadap peluang karir di Jepang. Faktor utama yang 

memotivasi siswa adalah keinginan untuk memperoleh pengalaman kerja 

internasional, pendapatan yang lebih tinggi, serta ketertarikan terhadap budaya 

dan lingkungan kerja di Jepang. Selain itu, faktor minimnya lapangan pekerjaan di 

Indonesia juga menjadi pendorong yang signifikan, dimana harapan mendapatkan 

pekerjaan dan gaji yang lebih tinggi dibandingkan bekerja di Indonesia menjadi 

motivator utama. 

Namun, terdapat beberapa faktor penghambat yang masih dihadapi, seperti 

kurangnya pemahaman secara detail tentang persyaratan dan prosedur program 

Tokutei Ginou, keterbatasan kemampuan bahasa Jepang, serta kekhawatiran 

terkait adaptasi budaya dan kehidupan di luar negeri.Secara keseluruhan, minat 

dan motivasi siswa SMK Citra Nusantara Panongan terhadap karir di Jepang 

melalui Program Tokutei Ginou dapat dikategorikan sedang karena minat terhadap 

Budaya Jepang cukup tinggi akan tetapi ragu dengan keterbatasan bahasa maupun 

adaptasi budaya. Kendala yang dihadapi menunjukkan perlunya peningkatan 

pemberian informasi yang lengkap dan pelatihan bahasa Jepang yang memadai 

dari berbagai pihak agar mereka lebih siap dan percaya diri dalam mengikuti 

program tersebut. 


