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Abstrak

Sistem yang memfasilitasi pengambilan keputusan dikenal sebagai sistem
pendukung keputusan. Saat ini, sistem ini banyak digunakan untuk
meningkatkan kinerja karyawan di seluruh dunia. Salah satunya adalah
sistem pendukung keputusan penentuan bonus karyawan.

Perancangan sistem ini menyesuaikan kebutuhan, implementasi realisasi
yang berdasarkan rancangan. Desain dan fitur yang ada pada sistem sudah
melalui tahap pengujian. Beberapa alat perangkat lunak digunakan dalam
proses pengembangan sistem, termasuk Sublime Text Editor untuk
menulis dan memodifikasi skrip program, PHP untuk pemrograman,
XAMPP untuk server web, dan MySQL untuk manajemen basis data.

Sistem ini dibuat untuk mempermudah perusahaan unutuk memberikan
bonus kepada karyawan dengan perhitungan yang lebih kompleks serta
jelas dengan menggunakan metode Fuzzy Sugeno untuk diterapkan di CV.
Siswa Mandiri. Dengan penerapannya menjadi lebih riil dalam
perhitungan bonus yang diberikan dengan memperhatikan faktor absensi,
pencapaian, cekatan. Hasil dari penerapan sistem dapat meningkatkan
kinerja karyawan dari segi pemberian bonus dan laporan.

Keyword: Sistem pendukung penetuan bonus, Fuzzy Sugeno, Sublime
Text, XAMPP, PHP, MySQL.
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