LAMPIRAN



KUESIONER
PENELITIAN
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SURAT PERMOHONAN PENGISIAN KUESIONER

Hal : Permohonan Pengisian Kuesioner
Yth:Bapak/Ibu/Saudara/i Responden
Di Tempat.

Dengan hormat,

Berkaitan dengan penulisan Skripsi program Strata 1 (S1) Program Studi Akuntansi,
Fakultas Ekonomi, Universitas Darma Persada Jakarta Timur, diperlukan informasi untuk
mendukung penelitian yang dilakukan dengan judul “Pengaruh Sistem
Pengendalian Internal dan Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah

Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Daerah”.

Sehubungan dengan itu, Bapak/Ibu/Saudara/I, saya memohon kesediaannya
untuk mengisi kuesioner yang terlampir secara lengkap dan sesuai dengan
keadaan yang sebenarnya. Data yang diperoleh akan dijaga kerahasiaannya dan hanya

digunakan untuk kepentingan penelitian.

Atas kesedian Bapak/Ibu/Saudara/i yang telah meluangkan waktu untuk

mengisi kuesioner ini, saya ucapkan terima kasih.

Jakarta, 16 Juli 2018

Hormat saya,

Miranti Dewi Nofitasari
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IDENTITAS RESPONDEN
1. Nama Instansi
2. Nama
3. Umur O <25 02635
0O 36-55 G55
4, Jenis kelamin 0 Pria O Wanita

5. Pendidikan Terakhir :33S3; O $2;3S1; O D3;
6. Jabatan O Kepala Badan/Dinas

(O Instansi Sekretaris/Kabid/Kabag
(O Kasubid/Kasubbag/Kasubdis/Kasie

(3 Lain-lain, sebutkan.............

7. Lama Bekerja 1 -5 Tahun
()6-10 Tahun
() 11 —15 Tahun
CJ 16 — 20 Tahun

(- >21 Tahun

Cara pengisian kuesioner :
Bapak/Ibu/Saudara/i cukup memberikan tanda silang (X) pada pilihan jawaban
yang tersedia sesuai dengan pendapat Bapak/Ibu/Saudara/i. Setiap pernyataan
diharapkan hanya ada satu jawaban. Setiap angka akan mewakili tingkat
kesesuaian dengan pendapat Bapak/Ibu/Saudara/i. Nilai jawaban adalah sebagai
berikut:

STS = Sangat Tidak Setuju

TS = Tidak Setuju

N = Netral

S = Setuju

SS = Sangat Setuju
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1. DAFTAR PERNYATAAN UNTUK VARIABEL SISTEM

PENGENDALIAN INTERNAL

Sistem pengendalian internal suatu cara untuk
mengarahkan,mengawasi,dan mengukur sumber daya suatu organisasi, serta
berperan penting dalam pencegahan dan pendeteksian penggelapan
(Fraud).pengendalian - intern terdiri atas kebijakan dan prosedur yang
digunakan dalam mencapai sasaran dan menjamin atau menyediakan informasi
keuangan yang andal, serta menjamin ditaatinya hukum dan peraturan yang
berlaku.

No Pernyataan STS| TS| N | S| SS

L. Standar Operating Procedure (SOP)

Sistem pengendalian internal sudah
memiliki standar operating procedure

(SOP).

Telah ada prosedur penugasan yang
terintegrasi dari seluruh aktivitas pekerjaan
sistem pengendalian internal.

I1. Dokumen dengan catatan yang memadai

Instansi tempat saya bekerja mengharuskan
penggunaan dokumen akuntansi untuk
menjamin setiap transaksi akuntansi telah
dicatat dengan tepat.

Setiap transaksi akuntansi memiliki
dokumen dengan catatan yang memadai.

III. Pemisahan wewenang dan Tanggung jawab

Instansi tempat saya bekerja menunjukan
adanya pemisahan yang jelas antara
wewenang dan tanggung jawab.

Instansi tempat saya bekerja memberi
tanggung jawab kepada karyawan untuk
melindungi asset dan data tertentu.

Instansi tempat saya bekerja memiliki
struktur organisasi yang jelas dalam
mencerminkan wewenang untuk pencapaian
tujuanya.
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Instansi tempat saya bekerja memiliki
tanggung jawab dalam mengelola

organisasinya telah dijalankan sesuai dengan
tujuan.

Instansi tempat saya bekerja
memiliki parameter tugas dalam
mengelola organisasinya.

IV. Adanya pengawasan yang memadai

10.

Struktur sistem pengendalian internal sudah
mencakup kerangka
kerja,perencanaan,pelaksanaan,pengendalian
dan pengawasan dalam mencapai tujuan.

1.

Sistem pengendalian internal
memiliki pengawasan yang memadai.

12.

Perlunya pengawasan laporan keuangan
agar tidak terjadinya Fraud/Kecurangan
pada laporan keuangan.

2. DAFTAR PERNYATAAN UNTUK VARIABEL PENERAPAN

SISTEM AKUNTANSI KEUANGAN DAERAH

Sistem akuntansi keuangan secara sederhana adalah suatu sistem informasi

yang menggabungkan proses pencatatan,pengikhtisaran,pelaporan data yang

berkaitan dengan keuangan dari suatu entitas sehingga dapat menghasilkan

informasi keuangan yang dapat digunakan sebagai dasar dalam pengambilan

keputusan oleh pihak-pihak yang berkepentingan.

No

Pernyataan

STS

TS

N

S

SS

L.

Kesesuaian sistem dengan Standar Akuntansi Pemerintah (SAP)

Informasi laporan keuangan yang dihasilkan
sesuai dengan Standar Akuntansi
Pemerintahan (SAP).

Instansi tempat saya bekerja diharuskan
untuk memahami prosedur Sistem
Akuntansi Pemerintah (SAP)
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Sistem Akuntansi yang diterapkan sesuai

dengan Standar Akuntansi Pemerintah.

IL. Pengidentifikasian Transaksi

Setiap transaksi keuangan dilakukan analisis
transaksi/identifikasi transaksi

laporan keuangan.

Dilakukan pengidentifikasian terhadap

transaksi yang terjadi.

I11. Pencatatan Transaksi

Dilakukan sistem pengendalian dalam

mengukur dan melaporkan pencatatan.

Pencatatan transaksi dicatat pada
tanggal yang tepat.

Semua transaksi keuangan dilakukan

dilakukan pencatatan secara kronologis.

IV.  Bukti Transaksi

Setiap transaksi keuangan didukung
oleh bukti transaksi.

10.

Laporan keuangan yang dihasilkan didukung
oleh bukti transaksi yang lengkap.

V. Laporan Keuangan setiap Periode

11.

Penyajian/penerbitan laporan keuangan

tepat waktu sesuai periode akuntansi.

VI.  Pelaporan yang Konsisten dan Periodik

12.

Pelaporan laporan keuangan dilakukan

secara konsisten dan periodik.
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3. DAFTAR PERNYATAAN UNTUK VARIABEL KUALITAS
LAPORAN KEUANGAN DAERAH

Kualitas laporan keuangan adalah sejumlah mana laporan keuangan
menyajikan informasi yang benar dan jujur. Hal ini berarti bahwa pentingnya
kualitas laporan keuangan menunjukan konsep kualitas informasi dari laporan

tersebut.

No Pernyataan STS| TS | N | S [ SS

1. Relevan

Laporan keuangan menyediakan informasi
1 | yang dapat mengoreksi aktivitas di
masa lalu.

Instansi tempat saya bekerja menyelesaikan

laporan keuangan tepat waktu.

Instansi tempat saya bekerja menyajikan

laporan keuangan secara lengkap.

II. Andal

4. | Laporan keuangan menghasilkan
informasi yang wajar dan jujur sesuai
transaksi dan peristiwa keuangan lainya
yang seharusnya disajikan.

5. | Informasi laporan keuangan berpihak
pada kebutuhan pihak tertentu.

6. | Instansi tempat saya bekerja
informasi keuangan yang dihasilkan
dapat diuji kebenaranya.

7. | Informasi laporan keuangan apabila diuji
oleh pihak yang berbeda akan
menunjukan simpulan yang berbeda.

III.  Dapat dibandingkan

8. Laporan keuangan menghasilkan informasi
yang dapat dibandingkan dengan laporan
keuangan periode sebelumnya.

9. Laporan keuangan menghasilkan informasi
yang dapat dibandingkan dengan entitas lain
yang menerapkan kebijakan yang sama.
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IV. Dapat dipahami

10. | Informasi keuangan yang disajikan
dapat dipahami oleh pengguna.

11. | Informasi laporan keuangan yang
dihasilkan dapat dipahami dengan jelas.

-Terima Kasih-




DATA MENTAH
JAWABAN
RESPONDEN
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SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL

Z
— Ll N2 Bl Ksal Ksall Ksal B a K= ol B2t ol =2 Hand Kol Ko § Rond Rund R==2 BNl RVa% Helol Kool R'aY K=ol Lanl Kol BN=2 B i Land KoY Ksal B=d K\l Kl F=d E=d Ll K\ 1 Ll S
SR G R R d R e Rl R Reel ol A Al i A Kool it Al A et Bl e e R0 Bl A A R Kol B i Al Rl =T A Rt RGNS Rl A A
=)
J
A ] ol IR ROo8 Rl Ral VoY RSl Aol A Al A ll ol Aol el V% Rl ol ANl Vo8 RN Rl IVo¥ (VoY (VoY IVo¥ IVeY IVeY ANl Aol A ol [V (VoY Kool VRN VoY VO P8 VoY RNl AN
Slaen| st |t |en| St |en|[en|en v ]en|en ]|t |en|sHn]en|s |t <t [ [ [ [ | en v v ni|en|wvi]en|en
= F I ESo¥ Rall ENal ASal ESal A5l A5l RNl AN ) A S 5 [V 5 Y e Dl SR SR sl S d Akl Sl Fal B S d i Bl Pl Kl S Kl Rl Kal S R [ U A5 H K
o<t s |on|t s S| en | S| |nen ||| ]en]en| [ [ |en ||| ]en| < <
z[R[F [T =[S [T [T [T [T [T [T [T [ [T [T [ = [T [T [T [T F =
M74234453344444444442445444444445534554444
o
m64344444344444444454444445534445535554444
M53353355234444244454453354414444543552444
E42333354244444424443435333523444544554244
|t |N]en|enfen|<t|n|en|<t|t|en ||t | fen |t |en| <t [en || [ |en] ||t |en | [ [ ||| ]en <t |en
alAa[enfenfen[en]s [en[en[s [ [ [n [T v [ [cn[en[on[enwn] [ [ [ ]on[enSF e[ [ [on s [ ]on [ [
SN R R R R RN E RS REEE SRR R EE R RN AR S R R E R R RREE R
Z
=
xZ
HeiENEE RS R R AR LR REEERE R R R R ERE
n
@S
Z &~




110

PENERAPAN SISTEM AKUNTANSI KEUANGAN DAERAH

NOMER

37
44

31
44
44

50
44
41

40

48

45

50
35

35
48

49

44
47

46

45

41

51

44
41

50
47

44
38
44
48

54
42

54
54
47

49

43

38
43

3
5

5
5
5

4
4
4
S
5
5
S
S
5
5
4
5
5
5
3

4
4
5

4
5
4
4
5
4
4
5
5
5
5
5

4
3
5

3
4

5
4
4
5
S
4
4
5
5
4
5
5
5
5
5

5
5
4
4
4
4
5
4
5
5
3
5
4
4
3
4

2

3
3
4

3] 4 5| 6] 7] 8 9/10 |11 |12 | JUMLAH

2 4 3[ 4] 4] 4] 3|3

NMEEEEREE

4] 4] 4 3] 3] 3] 3] 3

4 3| 4] 4] 3] 4] 3|3

4| 4] 4| 4 4| 5] 4 4

4] 3] 3] 4[ 3[ 4] 4] 3

31 3] 3| 4| 3] 4] 3] 2

31 3] 3] 4] 3] 3] 43

2| 4] 4] 5| 5| 4] 44
3] 3] 4] 3] 4] 4] 4] 3
4| 4] 4] 4] 4] 4] 4[4
2| 2| 3] 4] 2| 2| 43

2( 2] 3| 4] 2] 2{ 3] 3

4| 4] 4| a[ 4] 4| 4l 4
4| 3] 4| 3 4] 4] 4] 4
3[ 3 4] 3 4] 443

4 3] 5[ 3] 2| 5141

3| 2 4] 3[ 4] 4[4[ 4
3| 3] 4] 3] 4[4[ 4] 3
3[4 4] 4] 2] 4 42
s| 3] 5| 3] 5] 4] 45
3] 3] 4] 4] 4 444
3| 2 4] 4] 3] 4] 3[ 2

4| 3] a4 a4 4] 4] 5| 4

N EREERER

2[4l o 4| 4] 4[4 2

4 2| 4] 2] 2} 4) 3|3

AEEEREREERE
NMEEEERER
s| 5] 5| 4] 4] 4] 5] 5

31 4] 4] 3] 3] 3] 43

4 4 5] 5] 5] 4] 5| 5

5| 3] 4] 5[ 5] 5] 5[ 5

4] 4l 4] 4 4] 4l 4[4

4| 4] 4] 4 4 4| 4[4 |4

3| 4] 3] 4] 3] 4] 4] 3

31 4] 3] 3[ 3] 3] 4 3
31 3] 4] 4 4] 3] 3] 3

2
2
3

4
4
4
4
4
3
4
3
4
2
2
4
4
3
5

4
3
3

5
3
4
5
5
4
2
4
4
5
3
4
4

4
4
4
3
3

2

3

3
3
4
3
3
3
3

4
4
2
2
2
5
4
5
4
4
4
4
3
3
4
3

3
3
3
4
4
3
5
4
4
4
4
3
4

10

11

12
13

14
15

16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26
27

28

29
30

31

32
33

34
35
36
37
38
39
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| 4] 4|5|5]| 5| 4] 4 3]4]| 3] 4] 5| so

40

KUALITAS LAPORAN KEUANGAN DAERAH

27

27

34
33
36
42

38
27

35
41

46
41

4]

35

44
44
46

46
42

46
29
51

33
38
45

48

37
45

38
39
48

36
50
51

44
44
40
37
42

45

11| JUMLAH

PERNYATAAN

10

9

8

3

2

NOMER| 1

10

11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26

27

28

29

30
31

32
33

34
35

36
37
38
39
40
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Jenis Lama
No.Responden | Umur Kelamin Pendidikan Jabatan Bekerja
| Bidang
<25 Laki-laki S1 Akuntansi 1-5
Bidang
2 26-35 | Perempuan S2 Akuntansi 6-10
Bidang
3 26-35 | Perempuan D3 Akuntansi >21
Bidang
4 36-55 | Perempuan S1 Akuntansi 11-15
Bidang
3 36-55 | Perempuan S2 Akuntansi 6-10
6 Bidang
<25 Perempuan D3 Keuangan >21
7 Bidang
<25 Laki-laki D3 Keuangan 11-15
Bidang
8 <25 Laki-laki S1 Akuntansi 1-5
Bidang
9 <25 Laki-laki S1 Keuangan 6-10
Bidang
1 36-55 | Perempuan S1 Keuangan >21
Bidang
8 36-55 | Perempuan S2 Akuntansi 11-15
12 Bidang
36-55 | Perempuan S1 Akuntansi 6-10
13 Bidang
36-55 | Perempuan S1 Akuntansi >21
14 Bidang
26-35 | Perempuan S2 Akuntansi 11-15
Bidang
= 26-35 | Perempuan D3 Keuangan 6-10
Bidang
16 26-35 Laki-laki S1 Akuntansi >21
17 Bidang
26-35 Laki-laki S2 Akuntansi 11-15
18 Bidang
26-35 Laki-laki D3 Akuntansi 6-10
19 Bidang
26-35 Laki-laki S1 Akuntansi >21
Bidang
20 <25 Laki-laki S1 Keuangan 11-15
Bidang
21 <25 | Laki-laki 51 Akuntansi 11-15
Bidang
22 <25 Laki-laki S2 Keuangan 6-10
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Bidang
23 <25 Perempuan S1 Keuangan >21
Bidang
24 36-55 | Perempuan S1 Akuntansi 11-15
Bidang
25 36-55 | Perempuan S2 Akuntansi 1-5
Bidang
26 36-55 | Perempuan S1 Akuntansi 6-10
Bidang
27 36-55 | Perempuan S2 Akuntansi >21
73 Bidang
26-35 | Perempuan D3 Keuangan 11-15
29 Bidang
26-35 | Perempuan S1 Akuntansi 6-10
Bidang
4 36-55 | Perempuan S2 Keuangan >21
31 Bidang
26-35 | Perempuan D3 Akuntansi 11-15
32 Bidang
26-35 | Perempuan D3 Keuangan 6-10
33 bidang
26-35 | Perempuan S2 Keuangan >21
34 Bidang
<25 Perempuan D3 Akuntansi 11-15
35 Bidang
<25 Perempuan S1 Akuntansi 6-10
36 Bidang
<25 Laki-laki S1 Akuntansi >21
37 Bidang
<25 Laki-laki S1 Akuntansi 11-15
38 Bidang
36-55 Laki-laki S2 Akuntansi 11-15
39 Bidang
36-55 Laki-laki S1 Keuangan 6-10
40 Bidang
36-55 Laki-laki S2 Keuangan >21




DATA HANSIL
PENELITIAN



LAMPIRAN : HASIL UJI VALIDITAS DAN RELIABILITAS

Hasil Uji Validitas X1
Item-Total Statistics
Scale Mean Scale Corrected Cronbach's
if Ttem Variance if | Item-Total | Alpha if [tem
Deleted Item Deleted | Correlation Deleted
SP1 29,35 13,397 416 ,762
SP2 29,70 13,063 ,604 ,739
SP3 29,50 13,105 469 ,755
SP4 29,45 11,629 ,700 ,716
SP5 29,20 11,747 ,590 , 734
SP6 29,00 14,526 ,526 , 159
SP7 29,25 14,197 ,376 ,781
SP9 29,15 14,450 ,380 ,792
SP10 29,00 124737 ,482 ,753
X1
Reliability Statistics
Cronbach's N of
Alpha ltems
JT7 9
Hasil Uji Validitas X2
Item-Total Statistics
Scale Corrected Cronbach's
Scale Mean if|f Variance if Item-Total | Alpha if Item
Item Deleted | Item Deleted | Correlation Deleted

PSAI 24,10 15,884 ,663 ,826

PSA2 23,85 17,924 ,473 ,848

PSA3 24,20 15,958 ,683 ,823

PSA4 24,25 17,355 ,541 ,841

PSAS 23,70 18,116 ,693 ,830

PSA7 23,90 18,516 ,384 ,858

PSA8 23,70 14,537 ,851 797

PSA9 23,75 18,829 ,527 ,843
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X2

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
,852) 8
HasilUjiValiditas Y
Item-Total Statistics
Scale Corrected Cronbach's
Scale Mean if| Variance if Item-Total | Alpha if Item
Item Deleted | Item Deleted | Correlation Deleted
KL1 35,15 36,450 ,540 ,925
KL2 34,85 36,871 ,648 ,920
KL3 35,20 35,116 ,695 917
KL4 35,15 40,134 ,367 ,930
KL5 35,20 35,958 7154 915
KL6 34,95 33,208 773 914
KL7 34,90 32,200 ,887 ,907
KL8 35,20 34,589 ,836 911
KL9 34,85 31,292 ,933 ,904
KL10 35,05 34,050 ,883 ,909
KL11 35,00 39,158 ,371 ,932

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha

N of ltems

,924

11




LAMPIRAN :HASIL UJI ASUMSI KLASIK

UjiNormalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized
Residual
N 40
Normal Parameters®P Mean ,0000000
Std. Deviation ,42827449
Most Extreme Differences Absolute ,095
Positive ,054
Negative -,095
Test Statistic ,095
Asymp. Sig. (2-tailed) 2004

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

d. This is a lower bound of the true significance.

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Dependent Variable: kualitaslaporankeuangan
10
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Hasil Uji Multikolinearitas

118

Coefficients®
Standardiz
ed
Unstandardized | Coefficien Collinearity
Coefficients ts Statistics
Std. Toleran
Model B Error Beta t Sig. ce VIF
1 (Constant) -,192 ,675 -2841 778
Sistempengendalia
) ,325 ,151 ,282| 2,149,038 ,828 | 1,208
ninternal
Penerapansistema
] ,696 175 ,522| 3,985,000 ,828 | 1,208
kuntansi
a. Dependent Variable: kualitaslaporankeuangan
Uji Heteroskedastisitas
Coefficients®
Standardiz
ed
Unstandardized | Coefficien Collinearity
Coefficients ts Statistics
Std. Toleran
Model B Error Beta t Sig. ce VIF
1 (Constant) 1,084 ,352 3,080 ,004
Sistempengendalia
| -,029 ,079 -,062| -364 718 ,828 | 1,208
ninternal
Penerapansistemak
i -,167 ,091 =311 -1,829 ,075 ,828 1 1,208
untansi

a. Dependent Variable: RES2



Scatterplot
Dependent Variable: kualitaslaporankeuangan
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LAMPIRAN : HASIL UJI REGRESI LINEAR BERGANDA

HasilRegresi Linier Berganda

119

Coefficients”
Standardi
zed
Unstandardized | Coefficien Collinearity
Coefficients ts Statistics
Std. Toleran
Model B Error Beta t Sig. ce VIF
1 (Constant) -,192 ,075 -,284 778
Sistempengendali
. ,325 ,151 ,282|  2,149| ,038 ,828| 1,208
aninternal
Penerapansistema
) ,696 ,175 ,522] 3,985,000 ,828| 1,208
kuntansi

a. Dependent Variable: kualitaslaporankeuangan




Hasil Uji t
Coefficients®
Standardiz
ed
Unstandardized Coefficient
Coefficients S
Model B Std. Error| ~ Beta t Sig.
1 (Constant) -,192 ,675 -,284 778
Sistempengendalian
) ,325 ,151 ,282 2,149 ,038
internal
penerapansistemaku
) ,696 ,175 ,522 3,985 ,000
ntansi

a. Dependent Variable: kualitaslaporankeuangan

Hasil KoefisienDeterminasi (RZ)

Model Summaryb

Model

Adjusted R
R R Square Square

Std. Error of the

Estimate

1

,689° 474 446

440

a. Predictors: (Constant), penerapansistemakuntansi,

Sistempengendalianinternal

b. Dependent Variable: kualitaslaporankeuangan

120
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. PEMERINTAH KOTA BEKASI
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Jend. A. Yani No. 1 Telp (021) 885 8270
BEKASI

SURAT KETERANGAN
Nomor : 800/ #4 [BPKAD

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. SUPANDI BUDIMAN, M.Si

Pangkat/Gol : Pembina Utama Muda / IV ¢

NIP © 19610211 198201 1 006

Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Bekasi

Menerangkan bahwa :

Nama : Miranti Dewi Novitasari
NPM 1 2014420033
Judul Skripsi : Sistem Pengendalian Internal dan Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan

Daerah Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Daerah
Jurusan : S1 Akuntansi - Universitas Darma Persada

Telah selesai melakukan riset pada Bidang Akuntansi Badan Pengelolaan Keuangan dan
Aset Daerah Kota Bekasl, darl tanggal 16 dan 17 Juli 2018.

Demikianlah surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bekasi, 0 Juli 2018

KEPALA BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH

i PhNDI BUD
Pembina Utama Muda / IVc
NIP. 19610211 198201 1 006
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PEMERINTAH KABUPATEN BEKASI
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Bekasi

di Desa Sukamahi Kecamatan Cikarang Pusat

BEKASI

SURAT KETERANGAN
Nomor : 800/ 2% /BPKD

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Pangkat/Gol.
NIP.
Jabatan

Menerangkan bahwa :

Nama
NPM
Judul Skripsi

Jurusan

: Drs. H. EFENDI, M.Si.

. Pembina Utama Muda

: 18610425 198603 1 005

- Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten

Bekasi

. Miranti Dewi Nofitasari
: 2014420033
: Sistem Pengendalian Internal dan Penerapan Sistem Akuntansi

Keuangan Daerah Terhadap Kualitas Laporan Keuangan
Daerah

: §1 Akuntansi — Universitas Darma Persada

Telah selesai melakukan riset pada Bidang Akuntansi Badan Pengelolaan Keuangan
Daerah Kabupaten Bekasi, dari tanggal 23 dan 24 Juli 2018.

Demikian surat keterangan ini di buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana

mestinya.

A Fdtama Muda
NIP. 19610425 198603 1 005



CATATAN
KEGIATAN
KONSULTASI
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LEMBAR KONSULTASI

BIMBINGAN SKRIPSI MAHASISWA

Nama Mahasiswa

No. Induk Mahasiswa

Dosen Pembimbing

: Miranti Dewi Nofitasari

12014420033

: Dra.Sri Ari Wahyuningsih, MM

MulaiBimbingan : 11 April 2018
Terakhir Bimbingan : 03 Agustus 2018
No. | TanggalBimbingan UraianKegiatan TTD Pembimbing
1. 11 April 2018 Maping Jurnal Internasional
2. 18 April 2018 Revisi Latar Belakang
3. 25 April 2018 Perbaikan Kuesioner
4. 15 Mei 2018 Perbaikan BAB II
5. 1 Agustus 2018 Perbaikan BAB TV
6. 3 Agustus 2018 Perbaikan BAB 1-5

Mengetahui Kajur

(Ahmad Basid Hasibuan, SE,M.Si)

Jakarta, 6 Agustus 2018

Pembimbing

(Dra.Sri Ari Wahyuningsih, MM)



RIWAYAT
HIDUP
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Miranti Dewi Nofitasari

Identitas Diri

Mama - Muranti Dewi Molilasar

Tempat, Tanggal Lahir : Barumns, |6 November 1596

Apaina § [&lam

Lentus Perkawinan * Belipn Kowin

Alarmat : JLKarvalogar BT 0002 Diesa Jatinoulva
Keo, Tambun Sglntan
Kotn Belorss,

K otk Pritaci 4 DROS. 3225 7.800.T

E-mail i riranni4%4 i amnail. com

Riwayat Pendidikan

Tnbam 2058 ¢ Umiversitas DarmoPersada Fokulias Ekonomi © Akustans (510}
Tabum 2014 P EMEK Karys Bhakti 3 Bekasi

Tabuin 2011 SMP Al-Muhadjiirin Bekas:

Taban 1008 : DN Jatrmudya (65

Work Expenences

Prakiik Kerjalapaigan
I. KAF Drs, Mohammad voesoef dan Hekan
Fishrzsri 200 7=Mei 2007
Hertanggung: jawuk:
‘embanny tugss pekerinan Audit Kopkar Sctjen DPR R
Membantu tuges pekerjaan Tax Ampesty uniuk beberpa Wajib Pajak
Wembariy tugss pekerjuan pembuaian/penyusuran 57T Tabunan Pajak Badan dan Wajib
Pajak Pervmangan unituk beberapa Wiagib Pagak

et bl =

Computer Skills & Interests

=  Microsall Windows Cperaling Switem
®  Merosedl Oifice Appleation [ Wond, Excel. Power Painlh
= Inlemnet

Diengan demikian Daflar Riwaoyod Hichsp dshost dengan sshemamya,

Sarlurn Mo,

Wfirmmi Dhewd Maditasar



